CANOASPREV

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CANOAS

PREGAO ELETRONICO N° 02 de 2018. OBJETO: “Contratacio de empresa para
prestacdo de servicos de Limpeza e Conservagdo, com fornecimento de materiais,
equipamentos e utensilios, a ser executado no prédio sede do CANOASPREV”. Propostas:
até as 10 horas do dia 05/06/2018. Abertura: 10 horas do dia 05/06/2018. Disputa:
11lhoras do dia 05/06/2018. Edital em: www.canoasprev.rs.gov.br, link “Licitacfes” e
www.licitacoes-e.com.br, opcdo “Acesso Identificado”.
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CANOASPREV

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CANOAS

PREGAO ELETRONICO N° 02-2018

1. PREAMBULO

1.1. O Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Municipais de Canoas —
CANOASPREYV, com sede na Avenida Inconfidéncia, n® 817- Centro, CEP: 92020-303, no
Municipio de Canoas/RS, torna publico para o conhecimento dos interessados a licitagdo
acima identificada, que tem como objeto: “Contratacdo de empresa para prestacdo de
servigos de Limpeza e Conservagdo, com fornecimento de materiais, equipamentos e
utensilios para o Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Municipais de
Canoas - CANOASPREV”, conforme especificagdes quantitativas e qualitativas, descritas
no Anexo | — Termo de Referéncia e que se processara na modalidade PREGAO
ELETRONICO, com o critério de julgamento do tipo MENOR PRECO GLOBAL, nos
termos deste Edital e de seus Anexos, e em conformidade com as disposi¢cdes do Decreto
Municipal n° 829/2009, da Lei n° 10.520/02 e, subsidiariamente da Lei n° 8.666/93 e suas
alteracdes, além das disposicdes da Lei Complementar 123/2006 e suas alteracdes, e demais
disposicdes legais e aplicaveis, e pelas condicbes estabelecidas no presente edital e seus
anexos, para a referida aquisicao, solicitada pelo Processo n°® C1503 de 02 de maio de 2018,
R1 052-2018.

1.2. O Pregdo Eletronico sera realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante
condigdes de seguranga — criptografia e autenticagdo — em todas as suas fases.

1.3. O certame sera realizado através da utilizacdo do aplicativo "Licitacbes”, do Portal
Eletronico do Banco do Brasil S.A., no site www.licitacoes-e.com.br, opcédo “Acesso
Identificado”. Os trabalhos serdo conduzidos pelo Pregoeiro, com o suporte de sua Equipe de
Apoio, 0s quais, juntamente com a autoridade competente do 6rgdo promotor da licitacéo,
formam o conjunto de operadores do sistema do Pregdo Eletronico.

1.4. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS FINANCEIRAS: até as 10 horas do dia
05/06/2018.

1.5. ABERTURA DAS PROPOSTAS FINANCEIRAS: as 10 horas do dia 05/06/2018.
1.6. INIC10 DA SESSAO E DISPUTA DE PRECOS: as 11horas do dia 05/06/2018.

1.7. TEMPO DE DISPUTA: a critério do pregoeiro (por Lote), acrescido do tempo
aleatdrio, determinado pelo sistema.

1.8. REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo sera considerado o
horério oficial de Brasilia - DF.

1.8.1. A(s) licitante(s) devera(do) observar a data e os horarios limites previstos para a
abertura das propostas, atentando também para a data e o horario para inicio da
disputa.

1.9. Impugnacdes ao Edital, caso interpostas, deverdo ser dirigidas ao pregoeiro até 02 dias
Uteis anteriores a data fixada para a abertura das propostas financeiras, exclusivamente por
meio eletrdnico, através do e-mail: pregaoeletronico@canoasprev.rs.gov.br, e posteriormente
em campo proprio do sistema. Nao serdo aceitos se remetidos via fax ou correio.

1.10. Pedidos de esclarecimento devem ser dirigidos ao pregoeiro até 03 dias Uteis anteriores
a data fixada para a abertura das propostas financeiras, exclusivamente por meio eletrénico,
através do e-mail: pregaoeletronico@canoasprev.rs.gov.br ndo serdo aceitos se remetidos via
fax ou correio.

1.11. INTEGRAM O PRESENTE EDITAL OS SEGUINTES ANEXOS:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Modelo de Declaracdo de cumprimento dos requisitos de habilitacdo, de que néo
estd temporariamente suspensa de participar em licitacdo e impedida de contratar com a
Administragdo, e de que ndo foi declarada inidonea para licitar ou contratar com a
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Administracdo Publica e de cumprimento ao disposto no Art. 27, V, da Lei n.° 8.666/93;
Anexo Il — Modelo de declaracdo de enquadramento no art. 3° e ndo incursdo nos
impedimentos do § 4° do mesmo artigo da lei complementar n® 123/06.

Anexo IV — Planilha de Custos e Formacéo de Precos

Anexo V - Modelo da Proposta de Preco

Anexo VI - Relacdo de Materiais, Equipamentos e Utensilios

Anexo VII - Minuta de Contrato

2. DA PARTICIPACAO

2.1. Poderé&o participar da licitacdo todos os interessados que comprovem o atendimento dos
requisitos estabelecidos neste Edital e em seus Anexos e que estejam cadastrados junto a
Central de Compras do Banco do Brasil, através do site www.licitacoes-e.com.br.

2.2. Nao poderdo participar da presente licitacdo os interessados temporariamente suspensos
de participar em licitacdo e impedidos de contratar com a Administracdo, bem como
declarados iniddneos para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, nas suas esferas
federal, estadual ou municipal, nos termos do art. 87, incs. Ill e IV, da Lei n° 8.666/93,
respectivamente.

2.3. Ndo poderdo participar da presente licitacdo, ainda, os interessados enquadrados nas
hipbteses do art. 9° da Lei n° 8.666/93.

2.4. N&o sera permitida a participacdo de empresas reunidas sob a forma de consorcio.

2.5. DA PARTICIPACAO DE MICROEMPRESAS (ME) E EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE (EPP)

2.5.1. A ME e/ou EPP que pretenda sua inclusdo no regime diferenciado concedido pela Lei
Complementar n°® 123/06 devera, no ato de envio de sua proposta, em campo proprio do
sistema eletrénico, declarar que atende os requisitos do art. 3 ° da Lei Complementar n°
123/06;

2.5.1.1. Caso ndo utilizada a faculdade prevista no subitem 2.5.1., sera considerado que a
licitante optou por renunciar aos beneficios previstos na Lei Complementar n° 123/06.

2.5.2. Nos termos dos arts. 42 e 43 da Lei Complementar n® 123/06, as MEs e EPPs deverdo
apresentar toda a documentacao exigida no item 6 do Edital, mesmo que esta apresente
alguma restricdo com relacdo a regularidade fiscal.

2.5.2.1. Havendo alguma restri¢cdo com relacdo a regularidade fiscal, serd assegurado as MEs
e EPPs o prazo de 05 dias Uteis, cujo termo inicial corresponderad ao momento em que a
licitante for declarada a vencedora da licitacdo, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administracdo Publica, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento
do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.

2.5.3. A ndo-regularizagdo da documentacdo no prazo previsto acima implicard na
decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das sanc¢Oes previstas no art. 81 da Lei n.°
8.666/93, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para contratagdo ou revogar a licitacao.

2.5.4. Serd assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratagdo para as MEs e
EPPs, entendendo-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas
MEs e EPPs sejam iguais ou até 5% superiores ao melhor preco e desde que o melhor
preco ndo seja de uma ME ou EPP.

2.5.5. Ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

2.5.5.1. A ME ou EPP mais bem classificada sera convocada para apresentar nova proposta
no prazo maximo de 5 minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de preclusao.
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2.5.6. A ME ou EPP mais bem classificada podera apresentar proposta de preco inferior
aquela considerada vencedora da licitacdo, situagdo em que sera adjudicado em seu favor o
objeto licitado;

2.5.7. N&o ocorrendo a contratacdo da ME ou EPP, na forma do subitem 2.5.5., serdo
convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipotese do subitem 2.5.1., na
ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

2.5.7.1. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas MEs e EPPs que se
encontrem no intervalo estabelecido no subitem 2.5.4., sera realizado sorteio entre elas para
que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor proposta.

2.5.8. Na hipotese da ndo-contratagdo nos termos previstos acima, o objeto licitado sera
adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora da licitacdo, apos verificacdo da
documentacdo de habilitacéo.

2.5.9. A ME ou EPP que usufruir dos beneficios de que trata a Lei Complementar n.° 123/06
devera apresentar, na forma da Lei, juntamente com os documentos de habilitacéo,
declaracdo formal, conforme Anexo Ill, de que ndo estd incursa em nenhum dos
impedimentos do 8 4° do art. 3° da Lei Complementar n.° 123/06, assinada por
representante legal da licitante ou por procurador/credenciado, munido de procuracéo
habil, nos termos da Lei, ou de carta de credenciamento.

3. DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

3.1. Para acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar do Pregdo Eletronico
deverdo dispor de chave de identificacdo e senha pessoal (intransferiveis) obtida junto ao
provedor do sistema, dirigindo-se a quaisquer Agéncias do banco do Brasil S.A.

3.1.1. Os interessados deverdo obter maiores informagfes, principalmente sobre a
apresentacdo de documentacdo e credenciamento de representantes, junto a quaisquer
agéncias do Banco do Brasil S.A.

3.2. O credenciamento da licitante e de seu representante legal junto ao sistema eletronico
implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncdo de capacidade técnica
para realizacdo das transacgdes inerentes ao Pregédo Eletrénico.

3.3. A chave de identificacdo e a senha recebidos junto ao Banco do Brasil S.A., poderdo ser
utilizadas em qualquer pregdo eletrénico, salvo quando canceladas por solicitacdo do
credenciado, ou outro fato impeditivo de participacdo de licitacdo em 6rgédos publicos.

3.4. E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como seu uso em
qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao Banco do
Brasil S.A., ao provedor do sistema ou ao orgao promotor da licitacdo responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.4.1. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao
provedor do sistema, para imediato bloqueio de acesso.

4. DA PROPOSTA FINANCEIRA

4.1. A Proposta Financeira devera ser elaborada e enviada, exclusivamente por meio do
sistema eletrénico, em campo proprio do sistema, o qual deverd conter as seguintes
informagdes:

4.1.1. Especificacbes do objeto de forma clara, descrevendo detalhadamente as caracteristicas
técnicas do objeto proposto e outros elementos que identifiquem suas configuracdes
(conforme Anexo 1), ou declaragédo de pleno atendimento as especificagdes contidas no edital.
4.1.1.1. A escolha do material a ser utilizado para a comprovacao das especificacfes técnicas
do objeto proposto, quando solicitado, fica a critério da licitante, ressaltando-se que sera
desclassificado aquele que, seja qual for o motivo, venha a apresentar documentacao
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incompleta ou deixe de comprovar qualquer caracteristica do objeto proposto ou ndo atenda a
todas as exigéncias constantes no Edital;

4.1.2. Prazo de Validade da Proposta Financeira, que ndo podera ser inferior a 60 dias;

4.1.3. O encaminhamento da Proposta Financeira pressupde o pleno conhecimento e
atendimento as exigéncias de habilitacao previstas no Edital.

4.1.4. A licitante serd responsavel por todas as transacfes que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

4.1.5. Caberd a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo
publica do Pregdo, ficando responsavel pelo d6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexé&o.

4.2. Observacdes relativas a Proposta Financeira:

4.2.1. O preco proposto sera cotado em reais e serd considerado suficiente e completo,
abrangendo todos os encargos (sociais, trabalhistas, previdenciarios e comerciais, bem como
demais encargos incidentes), os tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuicdes fiscais,
e parafiscais, etc.), o fornecimento de mao-de-obra especializada, materiais, ferramentas,
acessorios, consumiveis e equipamentos, a administracdo, o lucro, as despesas decorrentes de
carregamento, descarregamento, fretes, transportes e deslocamentos de qualquer natureza, na
modalidade CIF, correndo tal operacdo, Unica e exclusivamente por conta, risco e
responsabilidade da empresa vencedora da licitagdo, bem como qualquer outro encargo ou
despesa, ainda que aqui ndo especificado, que possa incidir ou ser necessaria a execucdo do
objeto da licitag&o.

4.2.2. A omissdo na proposta financeira em relacdo a exigéncias do Edital importa na
submissdo da licitante as normas nele estabelecidas.

4.2.3. A apresentacdo da proposta financeira implica a plena aceitacéo, por parte da licitante,
das normas, exigéncias e condigdes estabelecidas no Edital e seus Anexos.

4.2.4. O preco proposto sera fixo e irreajustavel, em cumprimento ao disposto na Lei n°
10.192/2001.

4.2.5. Na auséncia de indicacdo expressa do prazo de validade da Proposta Financeira,
considerar-se-a tacitamente indicado o prazo 60 dias.

4.2.6. Sera de inteira responsabilidade da licitante o preco proposto, ndo sendo consideradas
reclamacdes por erros ou equivocos manifestados apos a abertura das propostas, prevista no
item 1.5. deste Edital.

4.2.7. Serdo considerados, para fins de julgamento, os valores constantes no(s) preco(s) finais,
até, no maximo, dois algarismos apos a virgula.

5. DO JULGAMENTO DA PROPOSTA FINANCEIRA

5.1. O julgamento obedecera ao critério d¢ MENOR PRECO GLOBAL, observando-se o
disposto no Art. 4°, X, da Lei n® 10.520/02;

5.2. A andlise da Proposta Financeira pelo pregoeiro visard ao atendimento das condicGes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, sendo preliminarmente desclassificada a
Proposta Financeira:

5.2.1. Cujo objeto ndo atenda as especificacdes, aos prazos e as condic¢des fixados no Edital,
5.2.2. Que apresente precos manifestamente inexequiveis;

5.2.3. Que nédo contiverem informaces suficientes que permitam a perfeita identificacdo do
objeto licitado.

5.2.4. Que ndo contemplem a totalidade de itens constantes no lote ofertado.

5.3. Encerrada a etapa de lances, serd efetuada outra analise das Propostas Financeiras
apresentadas, sendo desclassificadas as que apresentarem precos manifestamente inexequiveis
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ou superiores aos precos praticados no mercado, bem como aos precos unitarios e totais
estabelecidos no Anexo I.

6. DOS DOCUMENTOS DE HABILITA(}AO

6.1. A licitante vencedora devera apresentar os seguintes documentos:

HABILITACAO JURIDICA

6.1.1. Registro comercial no caso de empresa individual, ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado na junta comercial, em se tratando de sociedades
empresariais €, no caso de sociedade por a¢bes, acompanhado de documento de eleicdo de
seus administradores, inscricdo do ato constitutivo no caso de sociedades simples,
acompanhada de documento comprobatério da diretoria em exercicio, e, em se tratando de
empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, o decreto de autorizacdo em
vigor. Tais documentos deverdo ser autenticados ou coOpias simples acompanhadas de
originais para autenticagdo, comprovando a existéncia dos necessarios poderes para
formulacdo de propostas e para pratica de todos os demais atos inerentes a licitacao.

6.1.2 Declaragdo formal, conforme Anexo Il, de cumprimento dos requisitos de habilitacao,
de que ndo estd temporariamente suspensa de participar em licitacdo e impedida de contratar
com a Administragdo, de que ndo foi declarada inidénea para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica e de cumprimento ao disposto no Art. 27, V, da Lei n.° 8.666/93;
6.1.2.1 Se procurador, preposto ou credenciado, procuracdo ou termo de
credenciamento, outorgado pelo(s) representante(s) legal(is) da licitante, comprovando a
existéncia dos necessarios poderes para formulacdo de propostas e para pratica de todo os
demais atos inerentes a licitacdo, acompanhado de documento(s) que confirme(m) ser o
outorgante representante legal da licitante. Tais documentos deveréo ser autenticados ou
copias simples acompanhadas de originais para autenticacgao.

6.1.3. Declaracdo de que se enquadra como microempresa ou empresa de pequeno porte
(modelo do anexo I11), assinada por representante legal.

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

6.1.4. A licitante vencedora deverd apresentar prova de regularidade fiscal, mediante a
apresentacdo dos seguintes documentos:

6.1.4.1. Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio
ou sede da licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei, dentro de seu prazo de validade.
A prova de regularidade fiscal devera abranger todos os tributos e sera efetuada através
da apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
expedida nos termos do Decreto Federal n® 5512/2005 e da Portaria Conjunta
RFB/PGFN n° 1.751, de 02/10/2014.

b) Certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa de Tributos Estaduais, expedida pela
Secretaria e/ou Delegacia da Fazenda Estadual, dentro do prazo de validade;

c) Certiddo de regularidade fiscal junto ao Municipio do domicilio ou sede da licitante
(Tributos Mobiliarios), dentro do prazo de validade;

d) Caso a licitante tenha filial(is) no Municipio de Canoas (RS) devera apresentar Certidao
negativa ou positiva com efeitos de negativa de Tributos Municipais, expedida pela Secretaria
da Fazenda do Municipio de Canoas (RS), dentro do prazo de validade;

e) Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), em conformidade com a IN/SRF n°.
1634/2016;

f) Certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa de Débitos Trabalhista, dentro do
prazo de validade.

g) Certificado de Regularidade junto ao FGTS, dentro do prazo de validade;
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QUALIFICAGCAO ECONOMICO-FINANCEIRA

6.1.5. Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da
licitante, dentro de seu prazo de validade.

6.1.6. Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis, que comprovem a boa situagdo financeira da licitante, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balancos provisorios:

a) Indice de Liquidez Corrente (ILC) — devera ser igual ou superior a 1,0, conforme
férmula abaixo:
ILC = _Ativo Circulante

Passivo Circulante
b) indice de Liquidez Geral (ILG) — devera ser igual ou superior a 1,0, conforme foérmula
abaixo:
ILG = Ativo Circulante + Ativo Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Exigivel a Longo Prazo

¢) Indice de Solvéncia Geral (ISG) — devera ser igual ou superior a 1,0, conforme férmula
abaixo:
ISG = Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Exigivel a Longo Prazo

6.1.6.1. A documentacdo necessaria para a comprovacao da capacidade econémico-financeira
da licitante sera constituida pelas demonstracfes contabeis constantes do balanco patrimonial,
inclusive notas explicativas, referentes ao ultimo exercicio encerrado. No caso de Sociedades
Anbnimas ou de empresas que publicarem seus balancos na forma da Lei n° 6.404/76, podera
ser apresentada somente a publica¢do do balanco no Diario Oficial.

6.1.6.2. As empresas que ndo tenham concluido seu primeiro exercicio social poderdo
apresentar o balanco de abertura acompanhado por balancete certificado por contador
devidamente inscrito no érgédo de classe correspondente.

6.1.6.3. Quando se tratar de empresa individual ou sociedade por cotas de responsabilidade
limitada, 0 CANOASPREYV se reservara o direito de exigir a apresentacdo do livro diério
onde o balanco patrimonial foi transcrito.

6.1.6.4. O balanco patrimonial e as demonstracdes contabeis deverdo estar assinados pelo(s)
representante(s) legal(is) e por contador devidamente inscrito no 6rgdo de classe competente.
6.1.6.5. Comprovacdo de que a licitante possui capital social ou patriménio liquido
correspondente a, no minimo o equivalente a 10% do valor estimado da contratagao:

a) As licitantes que optarem pela comprovacao de capital social deverdo fazé-lo através de
estatuto ou contrato social acompanhado das Ultimas alteragBes contratuais, se houver,
homologados na forma da Lei, ou do CRC (Certificado de Registro Cadastral) do Municipio
de Canoas;

b) As licitantes que optarem pela comprovacao de patriménio liquido deverdo fazé-lo através
de balanco patrimonial do ultimo exercicio social.

QUALIFICACAO TECNICA

6.1.7. Comprovacdo de capacidade técnica, através de apresentacdo de atestado(s) de
capacidade técnica, expedido por pessoa fisica ou pessoa juridica de direito publico ou
privado, que comprove(m) a execucdo de servigos de Limpeza e Conservacgdo, de pelo
menos 12 meses ininterruptos, em imoveis com area equivalente a da presente licitacéo,
informando quantidades de postos, prazo durante o qual os servigos foram/estdo sendo
prestados e demais dados técnicos, nome, cargo e assinatura do responsavel pela informacao,
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bem como se foram/estdo sendo cumpridos satisfatoriamente o0s respectivos contratos, em
atendimento ao § 1°, do artigo 30, da Lei n® 8.666/93 e ao art. 3°.

6.1.8. Relacdo de materiais, equipamentos e utensilios, conforme modelo no anexo VI deste
Edital, preenchida de acordo com as especificagcdes do Termo de Referéncia (anexo I).

6.2. OBSERVAC}@ES RELATIVAS AOS DOCUMENTOS DE HABILITAQAO.

6.2.1. Os documentos relativos a fase de habilitacdo deverao ser originais, copias autenticadas
ou copias simples acompanhadas dos originais, para verificacdo da autenticidade das copias e
posterior devolucdo podendo ser autenticados pelo CANOASPREYV, na sala da Assessoria
Técnica, 3° andar, no periodo das 09 as 18horas, de segunda feira a sexta feira, salvo os
documentos cuja autenticidade poderad ser verificada na internet, que poderdo ser copias
simples, caso em que 0 pregoeiro, se entender necessario, podera diligenciar na internet para
averiguar a autenticidade dos mesmos, habilitando ou ndo a licitante em funcdo desta
diligéncia. N&do serdo admitidas apresentacdo de copias em papel termo-sensivel (fax).

6.2.2. N&o sera causa de inabilitacdo a mera irregularidade formal que ndo afete o contetdo e
a idoneidade do documento ou impeca o seu entendimento.

6.2.3. Ndo existindo data de validade nas certiddes e/ou nos certificados exigidos para
habilitacdo, somente serdo aceitos se com prazo de expedicdo ndo superior a 90 dias ou, se
emitidos por prazo indeterminado, conforme legislacdo do 6rgéo expedidor.

7. DO PROCEDIMENTO

7.1. Até o horério previsto neste Edital, serdo recebidas as Propostas Financeiras. Apds, tera
inicio a sessdo publica do Pregdo Eletrénico, com a divulgacdo das Propostas Financeiras
recebidas, passando o pregoeiro a avaliar sua aceitabilidade.

7.1.1. Da sessdo, 0 sistema gerara ata circunstanciada da sessdo, na qual estardo registrados
todos os atos do procedimento e as ocorréncias relevantes.

7.1.2. Aberta a etapa competitiva, os representantes das licitantes deverdo estar conectados ao
sistema para participar da sessdo de lances. A cada lance ofertado o licitante sera
imediatamente informado do seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

7.2. Da etapa eletronica de lances e da classificacdo das propostas

7.2.1. Os lances ofertados serdo pelo MENOR PRECO GLOBAL.

7.2.2. Néo serdo aceitos dois ou mais lances do mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

7.2.3. Durante o transcurso da sessdo publica, as licitantes serdo informadas, em tempo real,
do valor do menor lance registrado. O sistema nédo identificard o autor dos lances ao
pregoeiro, bem como aos demais licitantes.

7.2.4. No caso de desconexd@o do pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo
Eletrbnico, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel as licitantes para a recepcdo dos
lances, retomando, o pregoeiro, quando possivel, sua atuagdo no certame, sem prejuizos dos
atos realizados.

7.2.5. Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 minutos, a sessdo do Pregao
Eletrbnico serd suspensa e tera reinicio somente ap0s comunicacdo expressa as licitantes,
mediante mensagem eletronica, divulgando data e hora da reabertura da sess&o.

7.2.6. Apbés o encerramento da etapa de lances da sessdo publica no seu tempo normal,
transcorrera periodo de tempo de até 30 minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema
eletronico, mediante aviso de fechamento iminente dos lances, fim do qual serd
automaticamente encerrada a recepc¢édo dos lances.

7.2.7. Quando houver uma Unica licitante ou uma Unica proposta valida, cabera ao pregoeiro
verificar a aceitabilidade do preco ofertado.
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7.2.8. Caso ndo sejam apresentados lances, sera verificada a conformidade entre a Proposta
Financeira de MENOR PRECO e os valores praticados no mercado e estimados no Anexo | —
Termo de Referéncia (maximo aceitavel) para a contratacao.

7.2.9. Nas situacBes a que se referem os subitens 7.2.7 e 7.2.8, 0 pregoeiro poderd negociar
com a licitante para que seja obtido preco melhor.

7.2.10. Facultativamente, o pregoeiro podera encerrar a sessdao publica mediante
encaminhamento de aviso de fechamento iminente dos lances e subsequente transcurso do
prazo de 30 (trinta) minutos, findo o qual sera encerrada a recepcao de lances. Neste caso,
antes de anunciar o vencedor, o pregoeiro poderd encaminhar, pelo sistema eletrénico,
contraproposta diretamente a licitante que tenha apresentado o lance de MENOR PRECO
GLOBAL, para que seja obtido um preco melhor, bem como decidir sobre sua aceitagéo.
7.2.11. O pregoeiro anunciara a licitante vencedora imediatamente ap0s o encerramento da
etapa de lances da sessdo publica ou, quando for o caso, ap0s negociacdo e decisdo pelo
pregoeiro acerca da aceitacdo do lance de menor valor.

7.2.12. E vedada a desisténcia dos lances ja ofertados sujeitando-se a licitante as sancdes deste
Edital.

7.2.13. Encerrada a etapa de lances da sessdao publica, o pregoeiro examinard a Proposta
Financeira que apresentou MENOR PRECO GLOBAL quanto a compatibilidade deste em
relacdo aos precos praticados no mercado e ao estimado no Anexo | — Termo de Referéncia
(méximo aceitavel) para contratacdo, classificando ou desclassificando preliminarmente
Proposta Financeira ofertada.

7.2.14. Em sendo desclassificada a proposta financeira de MENOR PRECO GLOBAL, o
pregoeiro examinara a proposta financeira de segundo MENOR PRECO GLOBAL,
negociando com o licitante a reducdo do preco apresentado, objetivando a obtencéo de preco
melhor.

7.2.15. Caso necessério, o procedimento do item 7.2.14. ocorrera sucessivamente até que se
obtenha proposta classificada em primeiro lugar.

7.3. Da etapa fisica de classificacdo da proposta e da habilitacéo

7.3.1. A licitante que teve a Proposta Financeira classificada em primeiro lugar devera
apresentar ao pregoeiro, via e-mail, até o final do expediente do dia util seguinte ao
encerramento da disputa, a Proposta Financeira com a relacdo de todos os itens, com seus
respectivos precos unitarios juntamente com ANEXO IV - PLANILHA DE CUSTOS E
FORMACAO DE PRECOS, e os documentos de habilitagio exigidos no item 6.1. do edital,
devendo encaminhar os originais no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis a contar do
encerramento da disputa.

7.3.1.1. Deverdo ser apresentados, ainda, via e-mail, 0os seguintes documentos relativos a
proposta financeira:

a) Declaracdes / Certiddes (Em caso de necessidade)

7.3.1.2. O pregoeiro, a seu exclusivo critério e objetivando agilizar o processamento da
licitacdo, podera dispensar a licitante de apresentar os documentos exigidos via e-mail, por
solicitacdo da licitante.

7.3.2. Os documentos e anexos exigidos deverdo ser apresentados na forma original ou por
copia autenticada, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis contados do encerramento da etapa
de lances da sessdo publica. Sera considerado apenas o recebimento, pelo pregoeiro, dos
documentos e anexos exigidos, e ndo sua postagem. Os documentos de habilitacdo exigidos
deverdo ser encaminhados para o endereco: Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores Municipais de Canoas - CANOASPREYV, sito a Avenida Inconfidéncia, 817, CEP
92.020-303, Canoas/RS, com a identificacdo aparente no envelope de A/C do Pregoeiro,
Pregéo Eletronico n° 002-2018.
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7.3.3. A licitante que apresentar proposta que nao seja aceitavel e/ou documentos de
habilitacdo que ndo atendam as exigéncias do edital sera desclassificada e/ou inabilitada, e o
pregoeiro examinara a proposta subsequente, conforme item 7.2.14. do Edital, até encontrar
proposta que atenda ao Edital e cuja licitante atenda as exigéncias de habilitacdo. Também
nessa fase o pregoeiro podera negociar com a licitante para que seja obtido preco melhor.
7.3.4. Constatando o atendimento das exigéncias previstas no Edital, a licitante serd declarada
a vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto da licitacdo pelo pregoeiro.

7.4. Dos Recursos

7.4.1 Apos ser Declarada a vencedora, qualquer licitante que desejar recorrer podera,
durante a sessdo publica, de forma imediata e motivada, em campo prdprio do sistema,
manifestar sua intencdo de recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de 24 (vinte e
quatro) horas para motivar tal intencdo. Caso interposto 0 recurso 0 mesmo devera ser
dirigido ao pregoeiro e remetido via correio para o endereco: Avenida Inconfidéncia, 817,
Canoas/RS, CEP; 92020-303, no prazo de 03 (trés) dias a contar da manifestagdo no sistema,
ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contra-
razes em igual prazo, que comecara a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses. Sera
considerado apenas o recebimento, pelo pregoeiro, dos documentos, e ndo sua postagem.
7.4.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante importara a decadéncia do
direito de recurso e a adjudicacdo do objeto, pelo pregoeiro, ao vencedor do certame.

7.4.3. N&o serdo conhecidos as impugnacdes e 0s recursos apresentados fora do prazo legal
e/ou subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou néo identificado no processo
ou, ainda, que ndo atendam as condicdes estabelecidas neste Edital.

7.4.4. N@o sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou
guando ndo justificada a intencdo de interpor o recurso pelo licitante.

7.4.5 As razbes de recurso ficardo a disposicdo dos interessados durante os prazos referidos
no item 7.4.1., nos autos do processo, bem como, no sistema eletronico.

7.4.6. O acolhimento de recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.4.7. Havendo recursos, 0 pregoeiro apreciard 0S mesmos e, caso nao reconsidere sua
posicdo, cabera a Autoridade Competente a decisdo em grau final.

7.4.8. Decididos o0s recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a
Autoridade Competente adjudicara o objeto a licitante vencedora.

7.5. Da Homologacéo

7.5.1. Apos a adjudicacdo do objeto a licitante vencedora a autoridade competente
homologara a licitag&o.

8. DA CONTRATACAO

8.1. O CANOASPREYV convocara regularmente a licitante vencedora, para assinar o termo de
contrato, dentro prazo de 02 dias Uteis, prorrogavel por uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pela licitante durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado aceito
pela Administracdo, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo da sancéo
prevista no item 8.4.

8.2. E facultado & administracdo, quando a convocada ndo assinar o termo de contrato no
prazo e condicOes estabelecidos, convocar as licitantes remanescentes, na ordem
declassificacao, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢Oes propostas pela primeira
classificada, inclusive quanto aos precos, ou revogar a licitagdo, sem prejuizo da sancao
prevista no item 8.4.

8.3. Decorridos 60 dias da data da entrega das propostas, sem convocacao para a contratacao,
ficam as licitantes liberadas dos compromissos assumidos.
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8.4. Quem convocado dentro do prazo de validade da sua proposta financeira, ndo celebrar o
contrato e/ou recusar a receber a nota de empenho, deixar de entregar ou apresentar
documentacdo falsa exigida para a licitacdo, ensejar o retardamento da execucdo de seu
objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato/nota de empenho,
comportar-se de modo inidoéneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar
com o Instituto pelo prazo de até 05 anos, bem como sujeito a multa de 25%, aplicada sobre o
valor total da proposta financeira/contrato/nota de empenho, atualizado, conforme artigo 7° da
Lei n° 10.520/2002.

8.5. As clausulas relativas aos prazos e vigéncia contratual, condi¢Bes gerais, obrigacGes da
contratada e do contratante, fiscalizacdo, pagamentos, penalidades e demais clausulas e
condicdes relativas a execucdo do objeto, estdo previstas na minuta de contrato e deverdo ser
atendidas na integra pela(s) licitante(s) vencedora(s).

9. DA EXECUCAO DO CONTRATO

9.1. As clausulas relativas aos Prazos e Vigéncia Contratual, Condi¢des Gerais, Obrigacdes da
Contratada e do Contratante, Fiscalizacdo, Pagamentos, Penalidades e demais clausulas e
condicdes relativas a execucdo do objeto, estdo previstas nos Anexos VII - Minuta de
Contrato, os quais deverdo ser atendidos na integra.

10 —-DAS DISPOSICOES GERAIS:

10.1. As despesas decorrentes da aquisicdo do material correra por conta das dotagdes
orcamentarias n°. 30.01.04.122.0020.2216.3449052 e 30.02.04.122.0020.2212.3449052—
Equipamentos e Material Permanente;

10.2. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre as interessadas, desde que ndao comprometam o interesse do
CANOASPREV, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

10.3. A apresentacdo da proposta pela licitante, implica aceitagdo deste edital, bem como das
normas legais que regem a matéria e, se porventura a licitante for declarada vencedora, ao
cumprimento de todas as disposi¢des contidas nesta licitagéo.

10.4. Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa podera solicitar por escrito, esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato
convocatorio do pregao.

10.5. Servidores Municipais, assim considerados aqueles do artigo 84, "caput" e paragrafo 1°.,
da Lei n°.8.666/93, estdo impedidos de participar deste certame licitatorio, (tanto como
membro da diretoria da empresa ou como do quadro de funcionarios desta), por determinacéo
do artigo 9°., inciso 11, da Lei n°. 8.666/93.

10.6. Para maiores informacoes e esclarecimentos relativos a licitacdo, poderdo ser obtidos no
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Municipais de Canoas -
CANOASPREV, Assessorias Técnica e Juridica, telefone (51) 3462-8800, no horario das 09
as 17h30, sito na Avenida Inconfidéncia, 817, 3° andar - Centro, Canoas/RS.

Lucas Gomes da Silva
Pregoeiro

Francisco de Paula Figueiredo
Presidente do CANOSPAREV
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

Através do presente documento, firmado pelo pregoeiro e demais membros
integrantes da Comissdo Especial de Pregdo Eletronico, servidores signatarios, lavra-se este
TERMO DE REFERENCIA, elaborado de acordo com a RI n°. 052/2018, apresentado pelo
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Municipais de Canoas -
CANOASPREV, 6rgao requisitante, cumprindo a determinacdo expressa no art. 8°, inciso I,
do Decreto n°. 3.555/2000, composto das seguintes informacdes/dados:

1. QUANTO A DEFINICAO DOS METODOS: através de procedimento licitatorio, na
modalidade Pregdo Eletronico, considerando que o objeto solicitado se refere a BENS DE
CONSUMO E SERVICOS COMUNS, conforme o Decreto n°. 3.555/2000.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

2.1. JUSTIFICATIVA - A contratacdo de empresa para prestacdo de servigos de Limpeza e
Conservacdo, com fornecimento de materiais, equipamentos e utensilios, surgiu da
necessidade absoluta de méo-de-obra para a execucdo das atividades relacionadas, nédo
havendo possibilidade de contratacdo direta, uma vez que ndo constam da relacdo de cargos,
considerando-se ainda as vantagens operacionais e gerenciais proporcionadas pela
terceirizacao.

Ademais, o Contrato em vigor vence em 07 de junho de 2018, ndo havendo interesse da
Empresa atual, na renovacdo do mesmo.

3. DESCRICAO TECNICA DO OBJETO:
3.1. OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de Limpeza e
Conservacdo, com fornecimento de materiais, equipamentos e utensilios;

4. DOS SERVICOS DEMANDADOS:

4.1. Para apurar as necessidades de contratacao, foi efetuado levantamento no imovel sede do
CANOASPREYV, identificando areas internas, externas, de esquadrias e de fachadas
envidracadas, bem como caracteristicas da constru¢do e da ocupacdo, a fim de estimar os
custos para limpeza e conservacao, conforme dados abaixo:

TIPO DE AREA AREA (m?)

Area de piso interna 2.147,95

Area de piso externa 701,00

Area gramada 292,00

Esquadrias externas 790,00

Fachada envidragada (pele-de-vidro) 90,00

Brise metalico 286,00

Calcada em frente a Sede 145,00

Ocupacéo: 150 pessoas/dia em média

4.2. A jornada de trabalho serad de oito horas diarias, de segunda a sexta-feira, sendo que 0s
horéarios de inicio, intervalos e fim do expediente, serdo determinados de acordo com as
necessidades da Administracdo, ndo existindo possibilidade de horas extras ou adicional
noturno.
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4.2.1. Por razdes técnicas, justificadas, apds aprovacdo por escrito do fiscal do contrato,
poderd ser admitida a execucao de servigos fora do horéario de expediente e em finais
de semana, desde que tal fato ndo implique em alteracéo de custos.

4.3. A contratada deverd manter permanentemente, durante o horario de expediente:

a) 03 (trés) serventes de limpeza;

5. VALORES ESTIMADOS PARA CONTRATACAO

5.1. Os valores maximos admitidos para a contratacdo, atualmente, séo os estabelecidos na RI
n° 052-2018, ou seja, R$ 20.000,00 (vinte mil) reais mensais.

5.2. O preco de referéncia (média aritmética) foi calculado com base em pesquisa de mercado
realizada junto a empresas do ramo.

6. CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS DOS SERVICOS

6.1 A composicdo do custo e a formacdo dos precos dos servigos terceirizados a serem
contratados deverdo ser elaboradas utilizando os salérios normativos e vantagens da categoria,
homologados em acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho, vigente a data da
elaboracdo da proposta, mediante o preenchimento da planilha apresentada, reproduzida no
Anexo 1V, do Edital, considerando a quantidade de pessoal, materiais e equipamentos que
serdo alocados no local de prestagéo dos servigos;

6.2 O calculo dos tributos devera ser feito de acordo com a estrutura contabil da empresa.

7. DESCRICAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO

Os servicos serdo executados pela CONTRATADA na seguinte frequéncia:

7.1 - AREAS INTERNAS

7.1.1 - Diariamente, uma vez quando ndo explicitado:

a. Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas,
peitoris, caixilhos das janelas, moveis, aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

b. Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;

c. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza com aspirador de po;

d. Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario
desinfetante, duas vezes ao dia, aplicando desodorizador de ambiente, apds sua limpeza;

e. Varrer e passar pano imido nos pisos de cimento, vinilicos, ceramicos, etc;

f. Limpar com pano umido e polir os balcGes, com produtos adequados;

g. Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas, duas vezes ao dia;

h. Abastecer os sanitarios com papel toalha, papel higiénico e sabonete espuma ou em
barra, quando necessario;

I. Retirar o pd dos telefones, computadores e similares com flanela seca;

J. Limpar o elevador com produtos adequados;

k. Passar pano Umido com alcool nos tampos das mesas e assentos de areas destinadas a
alimentacdo, duas vezes ao dia;

I. Retirar o lixo, duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos coloridos de cem
litros, removendo-os para local indicado pela CONTRATANTE, obedecendo as normas da
reciclagem de lixo;

m. Limpar os corrimaos;

n. Executar demais servigos considerados necessarios a freqliéncia diéria.
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0. Colocar o lixo na rua préximo ao horario de coleta
p. Abastecer os climatizadores de ar “Joape” localizados no Térreo, sempre que necessario.

7.1.2 - Semanalmente, uma vez, quando néo explicitado.

a. Limpar atrés dos moveis, armarios e arquivos;

b. Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes em geral;

c. Lustrar todo o mobili&rio envernizado/encerado, com produto adequado;

d. Limpar, com produto apropriado, as forracBes de couro ou plastico em assentos e
poltronas;

e. Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

f. Passar pano umido, com produtos adequados, nos telefones;

g. Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

h. Retirar o pé e residuos, com pano imido, dos quadros em geral,

i. Executar demais servigos considerados necessarios a freqiiéncia semanal.

j. Aspirar o p6 das poltronas e revestimentos em carpete (piso e parede) do auditério e sala
de controle.

k. Limpar com produtos adequados o0s eletrodomésticos existentes no Instituto
(refrigeradores, micro-ondas, frigobar, etc).

7.1.3 - Mensalmente, uma vez.

a. Limpar, removendo manchas, forros, paredes e rodapés;

b. Limpar cortinas/persianas, com equipamentos e produtos adequados;

c. Limpar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas;

d. Lavar os balcGes e os pisos vinilicos e cerdmicos com detergente, encerar e lustrar;

e. Retirar o p6 dos aparelhos de ar condicionado (de janela e Splits) e lavar o filtro de ar
com produtos adequados.

f. Retirar o p6 dos climatizadores de ar “Joape”.

g. Lavar os bebedouros de &gua do CANOASPREV com produtos adequados.

h. Lavar os ralos de todos os banheiros e vestiarios, aplicando hipoclorito de sodio apos a
escovacao, de modo a evitar a proliferacdo de bactérias causadoras de mau cheiro.

i. Proceder a uma revisao minuciosa de todos os servi¢os prestados durante o més

7.1.4. Semestralmente, uma vez.

a. Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

7.2 - AREAS EXTERNAS

7.2.1 - Diariamente, uma vez quando néo explicitado.

a. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b. Varrer as areas pavimentadas;

c. Varrer a calcada em frente a sede do CANOASPREV;

d. Retirar o lixo, papeis, detritos e folhas secas, duas vezes ao dia, acondicionando-os em
sacos pléasticos de cem litros, removendo-os para local indicado pela Administracao;

e. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diéria.

f. Regar as floreiras, de acordo com a necessidade;
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7.2.2 - Semanalmente, uma vez.

a. Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.);
b. Lavar os pisos ceramicos;
c. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

7.2.3 - Mensalmente, uma vez.

a. Lavar as areas cobertas ou ndo, exceto o estacionamento e a circulacdo de veiculos;
b. Executar a poda de formacao das arvores e a manutencéo das floreiras;
c. Lavar a cobertura existente na porta de acesso ao estacionamento;

7.2.4 -Anualmente, uma vez.

a. Lavar as paredes externas, sempre com a utilizacdo de andaimes apropriados, escadas,
equipamentos de seguranca e de protecdo individual (EPI), conforme a Associacdo
Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, procedendo ao isolamento das areas externas, de
forma a evitar quaisquer danos materiais e/ou pessoais a pedestres que circulam nessas
areas. Sera permitida a subcontratacdo deste servico, através de empresa especializada,
devidamente registrada nos 6rgdos competentes, apos autorizacdo da CONTRATANTE,
sem acréscimo de valor.

7.3 - ESQUADRIAS (FACE INTERNA/EXTERNA)
7.3.1 — Diariamente, uma vez
a. Limpar e polir as portas de vidro temperado.

7.3.2 - Mensalmente, uma vez

a. Limpar todos os vidros da face interna, exceto a fachada em pele-de-vidro com pé-direito
triplo, em conformidade com as normas de seguranca do trabalho, aplicando-lhes produtos
antiembacantes.

b. Limpar todos os vidros das divisorias internas, aplicando-lhes produtos antiembacantes.

74 - FACHADA ENVIDRACADA, ESQUADRIAS EXTERNAS E BRISE
METALICO

7.4.1 - Semestralmente, uma vez.

a. Limpar Interna e Externamente fachada em pele-de-vidro, com pé-direito triplo, e Brise
metélico, em conformidade com as normas de seguranca do trabalho, aplicando-lhes
produtos anti-embacantes, procedendo ao isolamento das areas externas de forma a evitar
quaisquer danos materiais e/ou pessoais a pedestres que circulam nessas areas.

b. Limpar Externamente todos os vidros das esquadrias do prédio do CANOASPREV, em
conformidade com as normas de seguranca do trabalho, aplicando-lhes produtos anti-
embacantes, procedendo ao isolamento das areas externas de forma a evitar quaisquer danos
materiais e/ou pessoais a pedestres que circulam nessas areas.

Obs.: Sera permitida a subcontratacdo dos servigcos constantes nas letras a e b, através de
empresa especializada, devidamente registrada nos 6rgdos competentes, ap0s autorizagao da
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CONTRATANTE, sem acréscimo de valor.
8 — ORIENTACOES GERAIS

8.1 As instalacOes sanitarias terdo que ser mantidas impecavelmente limpas;

8.2 Na limpeza/enceramento de pisos deverdo ser utilizados produtos com formulacdo
antiderrapante;

8.3 Antes da execucdo dos servicos indicados no item 7.4., deverd ser apresentado laudo
técnico ao Fiscal do contrato, assinado por técnico em seguranca do trabalho, indicando a
forma de realizagdo dos servigos, de maneira a evitar acidentes;

8.4 Fica esclarecido que para a execucdo dos servicos, a CONTRATANTE néo
disponibilizard equipamentos, utensilios, veiculos, equipamentos de seguranca, materiais,
insumos ou bens necessarios a execu¢do do Contrato.

85 O CANOASPREV disponibilizard sua estrutura para higiene e refeicdes dos
funcionarios da Contratada (vestiarios com chuveiros, e refeitorio com geladeira para
conservar e micro-ondas para aquecer os alimentos).

9 - DEFINICAO DE SANEANTES DOMISSANITARIOS:

Substancias ou materiais destinados a higienizacdo, desinfeccdo domiciliar, em ambientes
coletivos e/ou publicos e no tratamento da agua, acondicionados em embalagens rotuladas e
devidamente registrados no 6rgdo de vigilancia sanitaria do Ministério da Saude (art. 14 e 15
do Decreto n° 79094/97, que regulamenta a Lei n° 6360/76), compreendendo:

9.1 Desinfetantes: destinados a destruir micro-organismos, indiscriminada ou seletivamente,
quando aplicados em objetos ou ambientes;

9.2 Detergentes: destinados a higienizacdo e remoc¢do de gorduras de lougas, recipientes e
vasilhas, e também a aplicacGes de uso doméstico;

9.3 Materiais de higiene: papel toalha, papel higiénico e sabonete espuma.

10. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

10.1 Colocar a disposicdo do CANOASPREV, a partir da data pactuada no instrumento
contratual, mao-de-obra adequada e capacitada, necessaria a boa execucdo dos servicos
contratados;

10.2 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislacéo
vigente, inclusive manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sendo responsavel
pelo pagamento de salarios e demais vantagens, como vale-transporte e auxilio-alimentacao,
recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, seguros, indenizacdes e tributos
pertinentes, bem como por quaisquer acidentes e mal subito de que seus funcionarios possam
ser vitimas quando em servigo, na forma considerada nos artigos 3° e 6° do Regulamento do
Seguro de Acidentes de Trabalho, aprovado pelo Decreto n°® 61.784/67. A inadimpléncia da
CONTRATADA para com estes encargos, ndo transfere a CONTRATANTE a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato;

10.3 Selecionar elementos capazes de tomar decisdes compativeis com 0S COMpPromissos
assumidos e promover treinamentos as suas expensas, inclusive quanto a prevengdo de
incéndios, para 0s empregados que irdo prestar os servi¢os, encaminhando-os com as
respectivas fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho,
atendidos os seguintes requisitos minimos: alfabetizado e idade superior a 18 anos;

10.4 Fornecer a CONTRATANTE a relacdo dos empregados envolvidos na execucdo dos
servigos, por posto de trabalho, acompanhada dos documentos que comprovem a identidade,
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registro profissional em carteira de trabalho, escolaridade, sanidade fisica e mental e
antecedentes civil e criminal;

10.5 Observar os horarios estabelecidos de acordo com as necessidades da CONTRATANTE;
10.6 Nomear, atraves de documento formal, preposto responsavel pelo bom andamento dos
servigos, por fiscalizar e orientar os empregados da CONTRATADA, o qual tera a obrigacao
de reportar-se, quando houver necessidade, ao fiscal designado pelo CANOASPREV,
acatando suas orientacdes e tomando providéncias para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, de Seguranca e Medicina
do Trabalho, além de outras no ambito Federal, Estadual e Municipal;

10.7 Responsabilizar-se pelo cumprimento nos locais dos servigos, por parte de seus
empregados, das normas disciplinares adotadas pelo CANOASPREYV, retirando no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificacdo, qualquer empregado cuja atuacao,
permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatorios a disciplina ou ao interesse do Servigo Publico;

10.8 Manter seu pessoal uniformizado, identificado através de crachas com fotografia recente
e provido dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPI's, em conformidade com a
legislacdo vigente.

10.8.1 Fornecer uniformes e crachas sem qualquer énus aos empregados disponibilizados ao
Servico.

10.8.2 Deverd, ainda, fornecer uniforme compativel a sua funcionéria que na vigéncia do
Contrato, comprovar estar gravida, através de Atestado Médico fornecido de acordo com a
legislagdo vigente;

10.9 Providenciar, as suas expensas, assumindo todas as responsabilidades e tomando as
medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados em caso de doenca, acidente de
trabalho, mal subito ou quaisquer situacdes correlatas, providenciando o encaminhamento e o
tratamento médico;

10.10 Proporcionar condi¢cdes que respeitem a higiene, salde e seguranca no trabalho,
conforme legislacao vigente.

10.11 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias havidas;

10.12 Substituir em caso de falta, afastamento ou incapacidade profissional, sem 6nus a
CONTRATANTE, seus empregados envolvidos na execucdo dos servi¢os, mantendo reserva
com numero suficiente de efetivo, dentro dos padrdes desejados, para reposicao imediata dos
postos, ndo sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho;

10.13 Responder civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados a CONTRATANTE e
seu patrimonio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho, em razdo de
acao ou omissdao da CONTRATADA ou de qguem em seu home agir;

10.14 Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execugéo e supervisdo permanente dos
servigos, de forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias;

10.15 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos neste Termo de
Referéncia, inclusive com observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislacao;

10.16 Fornecer os materiais abaixo descritos, sendo que 0s saneantes domissanitarios e
materiais de higiene deverdo ser entregues acondicionados em embalagens devidamente
rotuladas, para que se possa verificar o responsavel técnico e registro dos produtos no
Ministério da Saude, em quantidades compativeis com a perfeita execugdo dos servigos,
compreendendo, no minimo:

Saneantes domissanitarios:
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a. gua sanitaria;

b. alcool 96° GL (92,8° INPM);

c. cera incolor antiderrapante para pisos;

d. desinfetante de uso geral e para banheiros, destinados a destruir micro-organismos,
indiscriminada ou seletivamente, quando aplicados em objetos ou ambientes;
e. desodorizador de ar;

f. detergente liquido neutro, destinado a higienizacéo e remocéo de gorduras;
g. produto para limpeza de vidros;

h. produto para limpeza de carpetes;

I. limpador multiuso;

J. lustra-moveis;

k. Pastilha adesiva sanitaria;

|. polidor de metais;

m. removedor de ceras e impermeabilizantes;

n. sabdo em barra;

0. sabdo em po;

p. saponaceo liquido;

g. pasta para polir aluminio e inox;

r. produto para limpeza do elevador;

s. Hipoclorito de sodio.

Material de higiene:

a. papel higiénico branco, alta qualidade e maciez, folhas duplas picotadas e gofradas, 100%
fibras de celulose virgem;

b. sabonete em Espuma;

c. sabonete em barra, onde ndo houver porta-sabonete espuma;

d. papel toalha interfolha branco, com trés dobras, alta absorcdo e resisténcia, 100% fibras de
celulose virgem;

Demais materiais:

a. baldes pléasticos capacidade 10 litros;

b. desentupidor de pia;

c. desentupidor de vaso sanitario;

d. escova de méo;

e. escovas para vaso sanitario;

f. esponjas de 1a de aco;

g. esponjas dupla face;

h. flanelas brancas 30x40cm;

I. luvas de latex, em cores diferentes de acordo com o uso (limpeza, banheiro, cozinha);
J. panos para limpeza em geral(sacos);

k. pas de lixo em plastico com cabo longo (minimo 03 unidades);

. rodos para pisos com duas borrachas (minimo 03 unidades);

m. rodos especiais para limpeza de vidros (minimo 03 unidades);

n. cabos prolongadores para limpeza de vidros, conforme necessidade de cada local (minimo
03 unidades);

0. sacos de lixo, capacidade 100 litros, nas cores verde, azul e preto;

p. sacos de lixo, capacidade 40 litros, nas cores verde, azul e preto;

g. vassoura de pelos (minimo 03 unidades);

Avenida Inconfidéncia, 817 Centro Canoas CEP: 92020-303 Fone: (51)3462-8800
canoasprev@canoasprev.rs.gov.br; pregaoeletronico@canoasprev.rs.gov.br




CANOASPREV

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CANOAS

r. vassoura de nylon (minimo 03 unidades);

s. conjunto mop Umido plano 40cm escamoteavel (minimo 03 unidades);

t. refil para mop dmido plano 40cm (minimo 03 unidades);

u. saco para aspirador de po;

v. placas indicativas de manutencdo: CUIDADO! PISO MOLHADO, BANHEIRO EM
MANUTENCAO, etc.

X. Balde com rodas(minimo 03 unidades);

y. Carrinho funcional para limpeza;

z. Fita para isolamento de area.

10.16.1 Todos os materiais fornecidos pela CONTRATADA deverdo ser entregues
semanalmente no local de execucgdo do servico, acompanhados de relacdo detalhada onde
conste 0 quantitativo, tipo de embalagem (frasco, galdo, bombona, litro, pacote, fardo, etc.),
descricdo do produto e marca. Os materiais deverdo ser estocados no local da prestagédo dos
servigos, em quantidade suficiente a boa execucdo destes, prevendo uma reserva técnica para
eventuais excedentes de demanda. Caso haja sobras expressivas de um determinado material,
podera ser substituido por outro, devidamente autorizado pela CONTRATANTE;

10.16.2 A CONTRATADA devera disponibilizar, para execu¢do dos servicos, devidamente
identificados, todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, em
quantidade necessaria a boa execucao dos servicos, conforme abaixo relacionados:

a. aspiradores de po;

b. lavadora de alta presséo;

c. maquina de lavar/encerar pisos com acessorios, conforme a necessidade do local;

d. mangueiras com adaptadores para torneira, tamanho minimo 30m;

e. escadas com 10 (dez) degraus;

f. armérios, tipo vestiario, para uso dos funcionarios da contratada.

g. andaimes, plataformas elevatorias e/ou equipamentos de rapel para limpeza de vidros e
fachadas;

10.16.3 Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, mantendo-os em perfeitas condi¢cdes de uso, devendo os danificados serem
substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas, objetivando a correta execu¢do dos servicos. Os
equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a
rede elétrica;

10.16.4 A relacdo supra € bésica, contemplando os materiais de consumo, equipamentos e
utensilios minimos e necessarios a serem fornecidos e utilizados na execucdo dos servigos de
limpeza e conservacdo, 0os quais deverdo atender aos requisitos de especificidade (uso em
areas de circulacdo, em banheiros, em areas envidracadas, em tampos de mesa, em
equipamentos de informatica, etc.), sendo que a quantidade, para formacdo dos custos, devera
ser calculada a partir dos dados levantados pela interessada em participar da licitacao;

10.17 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto deste Contrato, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes,
resultantes da execucdo inadequada dos servigos, responsabilizando-se pelos danos materiais
causados as instalacdes e/ou as pessoas pelo uso de materiais inadequados;

10.18 Repor qualquer objeto da CONTRATANTE e/ou de terceiros que tenha sido danificado
ou extraviado por seus empregados, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas;

10.18.1 Exauridas todas as possibilidades de substituicdo dos bens desaparecidos, a
CONTRATANTE podera autorizar o ressarcimento em espécie, apurando previamente o
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valor de mercado, atualizado, para recolhimento da importancia respectiva aos cofres
publicos.

10.19 Adotar praticas de otimizacéo de recursos/reducédo de desperdicios/menor poluicéo, tais
como:

a. Racionalizacdo do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;

b. Substituicdo de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

c. Racionalizacdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;

d. Treinamento/capacitacdo periodicos dos empregados sobre boas préaticas de reducdo de
desperdicios/poluicao;

e. Reciclagem/destinagdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio e
conservacao;

f. Adotar procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores (pilhas e baterias
dispostas para descarte, que contenham em suas composi¢cdes chumbo, cadmio, mercurio e
seus compostos) entregando-o0s aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de
assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou
importadores;

g. Tratamento idéntico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos de aerossois
em geral. Estes produtos, quando descartados, deverdo ser separados e acondicionados em
recipientes adequados para destinacao especifica;

10.20 Apresentar mensalmente a nota fiscal, a partir do primeiro dia Gtil do més subsequente
ao da prestacdo dos servicos, obrigatoriamente acompanhada das respectivas comprovacaoes,
conforme previsto na Minuta do Contrato, Anexo VII do Edital.

11 - SUBCONTRATACAO

11.1. A CONTRATADA ndo podera subcontratar ou transferir a terceiros, mesmo que
parcialmente, os servicos objeto do presente Contrato, sem prévio assentimento por escrito
da CONTRATANTE.
11.2. N&o poderd a CONTRATADA, por quaisquer dos meios admitidos em direito, alienar,
ceder ou transferir a terceiros, total ou parcialmente, os direitos decorrentes do cumprimento
do presente Contrato.

12 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1 Exercer a fiscalizacdo dos servicos por meio de servidores especialmente designados, na
forma prevista na Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos legais;

12.2 Disponibilizar instalagdes sanitarias;

12.3 Néo permitir que a méo-de-obra execute tarefas em desacordo com as pré-estabelecidas
no presente Termo de Referéncia;

12.4 Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios;

12.5 Efetuar o pagamento a CONTRATADA pelos servicos executados, conforme previsao
na Minuta de Contrato, Anexo VII do Edital.

13 - FISCALIZACAO E CONTROLE

13.1 Né&o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucéo de
todos os servigos, a Administragdo reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude desta responsabilidade, proceder a verificacdo da conformidade da
prestacdo dos servigos e da alocacao dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito
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cumprimento do Contrato, devendo ser exercido por um representante da CONTRATANTE,
especialmente designado na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666/93 e do art. 6° do Decreto
n®2.271/97, o qual tem como fungdes, dentre outras estabelecidas na legislacéo vigente:

13.2 Quando da resciséo contratual, verificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas
rescisorias ou a comprovacao de que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupgéo do contrato de trabalho.

13.3 A execucdo do contrato sera avaliada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle
que compreendam a mensuracao, entre outros, dos seguintes aspectos:

a. Os resultados alcancados em relacdo ao contratado, com a verificacdo dos prazos de
execucgdo e da qualidade demandada;

b. Os recursos humanos empregados, em funcdo da quantidade e da formacao profissional
exigidas;

c. A qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

d. A adequacdo dos servigos prestados a rotina de execucdo estabelecida;

e. O cumprimento das demais obrigac6es decorrentes do Contrato e

f. A satisfacdo do puablico usuério.

14. DO CRITERIO DE JULGAMENTO:

14.1. O critério de julgamento das propostas financeiras serd& o de MENOR PRECO
GLOBAL (periodo de 12 meses), desde que cumpridas as exigéncias técnicas do Presente
Termo de Referéncia.

15. EXIGENCIAS DE HABILITACAO: as exigéncias habilitatorias sdo conforme Art.4°,
XI11, da Lei n° 10.520 e aplicacdo subsidiaria da Lei n°. 8.666/93.

16. Demais clausulas, como as relativas aos Prazos e Vigéncia Contratual, Condigdes
Gerais, Pagamentos, SancGes, Acréscimos e Supressdes dos Servicos Contratados e
demais condicdes relativas a execucdo do objeto, estdo previstas no Edital e deverdo ser
atendidas na integra pela licitante vencedora.

Silvia Beatriz Alves Medeiros Lucas Gomes da Silva Paula Cristina M. Machado
Autoridade Competente Pregoeiro Apoio

Aprovo o presente termo de referéncia e autorizo o Pregdo Eletrénico n°. 002-2018

Francisco de Paula Figueiredo
Presidente do CANOASPREV
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS
REQUISITOS DE HABILITACAO, DE QUE NAO ESTA TEMPORARIAMENTE
SUSPENSA DE PARTICIPAR EM LICITACAO E IMPEDIDA DE CONTRATAR
COM A ADMINISTRACAO, DE QUE NAO FOI DECLARADA INIDONEA PARA
LICITAR OU CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO PUBLICA E DE
CUMPRIMENTO DO ART. 27, INC. V, DA LEI N.° 8.666/93.

Através da presente, declaramos que a empresa

cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo da licitacdo instaurada pelo Instituto de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Municipais de Canoas-CANOASPREV, no Pregao
Eletrénico n° 02 de 2018.

Declaramos também que a empresa ndo estd temporariamente suspensa de participar em
licitacdo e impedida de contratar com a Administracdo, bem como, néo foi declarada inidénea

para licitar e contratar com a Administracdo Publica.

Declara também que ndo possui, em seu quadro de pessoal, empregado ou associado menor
de dezoito anos realizando trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e/ou menor de dezesseis
anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos, nos
termos do art. 27, inc. V, da Lei n.°8.666/93.

Declaramos, ainda, que todo e qualquer fato que importe em modificacdo da situacdo ora
afirmada sera imediatamente comunicada, por escrito, a0 CANOASPREV, no Municipio de
Canoas / RS.

.................................. s e 08 e, de 2018.

Assinatura do representante legal da licitante ou do procurador / preposto / credenciado

Nome do representante legal da licitante ou do procurador / preposto / credenciado
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ANEXO I1l1 - MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO NO ART. 3°E
NAO INCURSAO NOS IMPEDIMENTOS DO § 4° DO MESMO ARTIGO DA LEI
COMPLEMENTAR N° 123/06.

Declaro, sob as penas da Lei, que a HCHANtE......ccooiiiiiiiiiiiiieceecee
.......................... CNPJ n°® ..o, S€ €NQUadra na definicéo do art. 3° da Lei
Complementar n° 123/06, pelo que pretende exercer o direito de preferéncia conferido por
esta Lei e que, para tanto, atende suas condicdes e requisitos, ndo estando incursa em nenhum

dos impedimentos constantes de seu § 4°.

.................................. s e 08 e, de 2018.

Assinatura do representante legal da licitante ou do procurador / preposto / credenciado

Nome do representante legal da licitante ou do procurador / preposto / credenciado
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ANEXO IV — PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

DEMONSTRATIVO DE ORCAMENTO DE CUSTO MENSAL DOS SERVICOS

N&o esquecer de citar CNPJ, razdo social e nome do representante legal (assinar)

Il - MAO-DE-OBRA
ITE REMUNERAQAO VALOR
M
01 |Salérios R$
02 |Adicional de Risco de vida R$

VALOR DA REMUNERACAO

| | | | RS
VALOR DA RESERVA TECNICA
0,50% R$
111 - ENCARGOS SOCIAIS
ITE GRUPO "A" % VALOR
M
01 |INSS 0,00% R$
02 |SESC 0,00% R$
03 |SENAC 0,00% R$
04 |INCRA 0,00% R$
05 |Salario Educacdo 0,00% R$
06 |FGTS 0,00% R$
07 | Seguro Acidente do Trabalho/SAT/INSS 0,00% R$
08 |SEBRAE | 0,00% R$
TOTAL DO GRUPO "A" 0,0% R$
ITE GRUPO "B"
M
09 |Férias 0,00% R$
10 | Auxilio Doencga 0,00% R$
11 |Licenca 0,00% R$
Maternidade/Paternidade
12 |Faltas Legais 0,00% R$
13 | Acidente do Trabalho 0,00% R$
14 | Aviso Prévio 0,00% R$
15 |13° Salario 0,00% R$
TOTAL DO GRUPO "B" 0,00% R$ =
ITE GRUPO "C"
M
16 | Aviso Prévio Indenizado 0,00% R$
17 | Indenizacdo Adicional 0,00% R$
18 |Indenizacgdo (rescisdo sem justa causa) 0,00% R$
‘ TOTAL DO GRUPO "C" 0,00% R$ -
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<

ITE GRUPO "D"
M
19 |Inc. dos encargos do Grupo "A" sobre o 0,00% R$
Grupo "B"
‘ TOTAL DO GRUPO "D" 0,00% R$ -
VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS % VALOR
0,00%
VALOR DA MAO-DE-OBRA (REMUN. + RES. TECNICA + ENC. SOCIAIS)
R$
IV- INSUMOS
ITEM DESCRICAO VALOR
01 |Uniforme R$
02 |Material R$
02 |Vale Alimentacao R$
03 |Vale Transporte R$
06 |Reserva Técnica R$
VALOR DOS INSUMOS
R$
V - DEMAIS COMPONENTES
01 - DESPESAS % VALOR
ADMINISTRATIVAS/OPERACIONAIS
| 0,00% RS
02 - LUCRO 0
| 0,00% R$
VALOR DOS DEMAIS COMPONENTES
R$
VI - TRIBUTOS - (ISSQN +
COFINS + PIS)
ITE DESCRICAO
M
01 TRIBUTOS (%) = To
100
02 | (Mao-de-obra + Insumos + Demais Componentes) = Po
03 [Po/(1-To) =P1
VALOR DOS TRIBUTOS (P1 - Po) % VALOR
0,00% R$
VIl - PRECO MENSAL
PRECO HOMEM/MES
R$
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ANEXO V - MODELO DA PROPOSTA DE PRECO

(nome empresarial da licitante

Inscrita no CNPJ sob n°. com sede na
(endereco completo)
por intermédio de seu representante legal, o(a)

Sr.(a) infra-assinado, portador(a) da Carteira
de Identidade n°. e do CPF/MF n°.

, para os fins de participacao no Pregdo n°. 002-2015,

apresenta a seguinte proposta de precos:

PRECO Mensal

(RS) PRECO Anual (em RS e por extenso)

Preco mensal dos servicos

Preco anual do item (total mensal x 12 meses)

TOTAL DE FUNCIONARIOS ALOCADOS NO CONTRATO:

NOME DO SINDICATO: _
DATA-BASE: VIGENCIA: N°. REGISTRO DRT:
(do dltimo acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho)

TELEFONE / FAX / E-MAIL:

CONTA-CORRENTE: BANCO (COD): AGENCIA(COD):
VALIDADE DA PROPOSTA (minimo 60 dias): dias.
, de de 2018.

Assinatura do representante legal
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ANEXO VI - Parte 1

RELACAO DE MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS

Materiais a serem utilizados nos servicos unidade | marca

quantidade

Saneantes domissanitarios

Agua sanitaria

Alcool 96° GL (92,8° INPM)

Cera incolor antiderrapante para pisos

Desinfetante de uso geral e para banheiros

Desodorizador de ar

Detergente liquido neutro

Produto para limpeza de vidros

Produto para limpeza de tapetes

Limpador multiuso

Lustra-mével

Pastilha adesiva sanitaria

Polidor de metais

Removedor de ceras e impermeabilizantes

Sabao em barra

Sabdo em p6

Saponaceo liquido

Papel higiénico branco, alta qualidade e maciez, folhas
duplas, picotadas e gofradas, 100% fibras de celulose
virgem

Sabonete liquido espuma

Sabonete em barra, onde ndo houver porta-sabonete
espuma

pasta para polir aluminio e inox;

produto para limpeza do elevador;

hipoclorito de sédio

ANEXO VI - Parte 2
Relacdo de Materiais, Equipamentos e Utensilios

Utensilios unidade marca

guantidade

Baldes plasticos capacidade 10 litros

Desentupidor de pia

Desentupidor de vaso sanitario

Escova de mao

Escovas para vaso sanitario

Esponjas de la de aco

Esponjas dupla face

Flanelas brancas 30x40cm

Luvas de latex
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Panos para limpeza em geral (sacos)

Pas de lixo em plastico com cabo longo (minimo 03
unidades)

Rodos para piso com duas borrachas, 40cm (minimo 03
unidades)

Rodos especiais para limpeza de vidros (minimo 03
unidades)

Cabos prolongadores para limpeza de vidros (minimo
03 unidades)

Sacos de lixo, capacidade 100 litros (verde, azul e preto)

Sacos de lixo, capacidade 40 litros (verde, azul e preto)

Vassoura de pelos (minimo 03 unidades)

Vassoura de nylon (minimo 03 unidades)

Conjunto mop umido plano 40cm escamoteavel
(minimo 03 unidades)

Refil para mop umido plano 40cm (minimo 03
unidades)

Saco para aspirador de p6

Placas indicativas de manutencao

Cabos prolongadores para vassouras

Balde com rodas (minimo 03 unidades)

Carrinho funcional de limpeza

Fita para isolamento de area.

ANEXO VI - Parte 3

Relacdo de Materiais, Equipamentos e Utensilios

Equipamentos

unidade

marca

guantidade

Aspiradores de po

Lavadora de alta pressdo

Maquina de lavar/encerar pisos com acessorios

Mangueiras com adaptadores para torneira, 30m

Escadas com dez degraus

Armarios vestiario para uso dos funcionarios da
contratada.

Andaimes, plataformas elevatorias e/ou equipamento de
rapel para limpeza de vidros e fachadas
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VIl - MINUTA DE CONTRATO

Prestacdo de Servicos de Limpeza e
Conservagdo, com Fornecimento de
Materiais, Equipamentos e Utensilios.

PREGAO ELETRONICO N° 02 de 2018

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CANOAS-CANOASPREV, com sede na Av. Inconfidéncia, n°® 817,
Canoas/RS, CEP 92.020-320, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) sob
0 n°® 05.550.055/0001-99, neste ato representado por seu Presidente , de
ora em diante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro a empresa
, estabelecida na rua , ne. , em
, inscrita no CNPJ/MF sob n° , representada pelo(a)
Senhor(a) , de ora em diante denominada simplesmente
CONTRATADA, celebram o presente contrato de acordo com as clausulas e condigdes a
seguir estabelecidas e com base no processo licitatério n°. C1503-2018 — RI 052 de 02 de
maio de 2018 na modalidade de Pregéo Eletrénico n°. 02 de 2018.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a contratacdo de servicos de Limpeza e
Conservacao, com fornecimento de materiais, equipamentos e utensilios, para atender as
necessidades do CANOASPREV.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA, VALIDADE E PRORROGAC}AO

A vigéncia do presente Contrato se dara a partir de ........ o[- de 2018 até
........ de ......... de 2019, quando a CONTRATADA devera colocar a disposi¢cdo do Instituto de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Municipais de Canoas-CANOASPREV, méao-de-
obra adequada e capacitada, necessaria a boa execucao dos servicos.

Paragrafo Unico - No interesse da CONTRATANTE, este Contrato podera ser prorrogado
por periodos consecutivos de 12 meses cada, limitados ao prazo maximo de 60 meses
contados da data da contratacdo, na forma prevista no inciso Il, art. 57, da Lei 8.666/93 e
alteracdes posteriores.

CLAUSULA TERCEIRA — VALOR DOS SERVICOS

A CONTRATANTE pagara& a CONTRATADA pela execucdo dos servicos
contratados, o valor mensal de R$ XXXXXXXX  (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKX),
correspondente aos tipos de area abaixo descritos:

Tipo de area Area (m?)

Area de piso interna 2.147,95
Area de piso externa 701,00
Area gramada 292,00
Esquadrias externas 790,00

Fachada envidragada (pele-de-vidro) 90,00
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Brise metalico 286,00
Calcada em frente a Sede 145,00
Ocupacéo: 150 pessoas em média

CLAUSULA QUARTA — EQUILIBRIO FINANCEIRO — REPACTUACAO

Sera admitida a repactuacdo dos precos dos servicos contratados, atraves de termo
aditivo ao Contrato, desde que seja observado o interregno minimo de um ano. N&o serd
admitida qualquer alteracdo de valores decorrente de novas convengdes Acordos Coletivos
que venham a alterar o custo do contrato, dentro do periodo referido.

Paragrafo Primeiro - Nas repactuacfes subseqlientes a primeira, a anualidade serd contada a
partir da data da Gltima repactuacéo ocorrida.
Paragrafo Segundo - As repactuacdes serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA,
acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da
planilha de custos e formacdo de precos e do novo acordo ou convencdo coletiva que
fundamenta a repactuacdo, sendo vedada a inclusdo de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo ou convencao coletiva.
Paragrafo Terceiro - Quando da solicitacdo da repactuacdo, esta somente sera concedida
mediante negociacdo entre as partes, considerando-se:
| - 0s pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administragéo;
Il - as particularidades do Contrato em vigéncia;
I11 - 0 novo acordo ou convencéo coletiva das categorias profissionais;
IV - a nova planilha com a variacao dos custos apresentada;
V - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes; e
VI - a disponibilidade orcamentéria do 6rgao ou entidade contratante.
Paragrafo Quarto - A decisao sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo
de sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacao
dos custos, o qual ficard suspenso enguanto a CONTRATADA ndo cumprir 0s atos ou
apresentar a documentacao solicitada.
Paragrafo Quinto - A CONTRATANTE poderé realizar diligéncias para conferir a variagdo
de custos alegada pela CONTRATADA.
Paragrafo Sexto - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacfes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se 0 seguinte:
| - a partir da assinatura do termo aditivo;
Il - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes; ou
Il - em data anterior a repactuacgéo, quando esta envolver revisdo do custo de mao-de-
obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo, convencgdo ou sentenca normativa
que contemple data de vigéncia retroativa, exclusivamente para os itens que motivaram
a retroatividade e apenas em relacédo a diferenca porventura existente, podendo esta data
ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuacdes futuras.
Paragrafo Sétimo - A CONTRATANTE podera prever o pagamento retroativo do periodo
que a proposta de repactuacdo permaneceu sob sua analise, sendo que este periodo sera
contado como tempo decorrido para contagem da anualidade da proxima repactuacao.
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Paragrafo Oitavo - A CONTRATANTE devera assegurar-se de que 0s precos contratados séo
compativeis com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da
contratacdo mais vantajosa.

Paragrafo Nono - O pedido de repactuacdo devera ser apresentado dentro do periodo entre a
data do fato ensejador da repactuacdo e a data da prorrogacdo contratual, sob pena de
precluséo do direito a repactuar.

CLAUSULA QUINTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacdo, correrdo por conta das dotacdes
orcamentarias n°. 30.01.04.122.0012.2216.3339039 e 30.02.04.122.0012.2212.3339039 —
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA.

Paragrafo Unico - Havera impacto orcamentério-financeiro nos dois exercicios subsequentes,
em razdo de que o servico serd contratado para periodos consecutivos de 12 meses, até o
limite de 60 meses, conforme previsto no artigo 57, inciso 1, da Lei n° 8.666/93 e alteracdes
posteriores.

CLAUSULA SEXTA — VINCULACAO
A presente contratacdo obedecera ao estipulado neste instrumento e as disposi¢des dos
documentos abaixo descritos.

I. Edital de Pregdo Eletronico n°. 002-2018 e seus Anexos;
I1. Proposta de preco apresentada pela CONTRATADA no certame;
I11. Documentos de habilitacdo apresentados pela CONTRATADA no certame.

CLAUSULA SETIMA — OBRIGACOES DA CONTRATADA
Sdo obrigacdes de exclusiva conta e responsabilidade da CONTRATADA, afora
outras ndo previstas no presente Contrato, e que por lei couberem:

I. Colocar a disposicdo do CANOASPREV, a partir da data pactuada no instrumento
contratual, mao-de-obra adequada e capacitada, necessaria a boa execucdo dos servicos
contratados;
Il. A contratada devera manter permanentemente, durante o horario de expediente:

a) 03 (trés) serventes de limpeza;
I1l. Responsabilizar-se integralmente pelos servi¢os contratados, nos termos da legislacdo
vigente, inclusive manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sendo responsavel
pelo pagamento de salarios e demais vantagens, recolhimento de todos 0s encargos sociais e
trabalhistas, seguros, indenizacOes e tributos pertinentes, bem como por quaisquer acidentes e
mal subito de que seus funcionarios possam ser vitimas quando em servi¢o, na forma
considerada nos artigos 3° e 6° do Regulamento do Seguro de Acidentes de Trabalho,
aprovado pelo Decreto n° 61.784/67. A inadimpléncia da CONTRATADA para com estes
encargos, ndo transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem
poderé onerar 0 objeto do Contrato;
IV. Selecionar elementos capazes de tomar decisdes compativeis com 0S COmMpPromissos
assumidos e promover treinamentos as suas expensas, inclusive quanto a prevengdo de
incéndios, para os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando-os com as
respectivas fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho,
atendido o requisito de idade superior a 18 anos;
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V. Fornecer a CONTRATANTE a relacdo dos empregados envolvidos na execucdo dos
servigos, acompanhada dos documentos que comprovem a identidade, registro profissional
em carteira de trabalho, escolaridade, sanidade fisica e mental e antecedentes civil e criminal;
V1. Observar os horarios estabelecidos de acordo com as necessidades da CONTRATANTE;
VII. Nomear, através de documento formal, preposto responsavel pelo bom andamento dos
servicos, por fiscalizar e orientar os empregados da CONTRATADA, o qual tera a obrigacéao
de reportar-se, quando houver necessidade, ao fiscal designado pela Administracéo, acatando
suas orientacdes e tomando providéncias para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, de Seguranca e Medicina do Trabalho,
além de outras no &mbito Federal, Estadual e Municipal;

VIIl. Responsabilizar-se pelo cumprimento nos locais dos servi¢os, por parte de seus
empregados, das normas disciplinares adotadas pela Administragdo, retirando no prazo
méaximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificacdo, qualquer empregado cuja atuacao,
permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatdrios a disciplina ou ao interesse do Servico Publico;

IX. Manter seu pessoal uniformizado, identificado através de crachas com fotografia recente e
provido dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPI's, em conformidade com a legislacdo
vigente;

X. Fornecer uniformes e crachas sem qualquer 6nus aos empregados disponibilizados ao
Servico.

XI. Devera, ainda, fornecer uniforme compativel a sua funcionaria que na vigéncia do
Contrato, comprovar estar gravida, através de Atestado Médico fornecido de acordo com a
legislacdo vigente;

XII. Providenciar, as suas expensas, assumindo todas as responsabilidades e tomando as
medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados em caso de doenca, acidente de
trabalho, mal subito ou quaisquer situacdes correlatas, providenciando o encaminhamento e 0
tratamento médico;

XII. Proporcionar aos seus empregados, condi¢cdes que respeitem a higiene, salde e
seguranca no trabalho, conforme legislacdo vigente.

XIV. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias havidas;

XV. Substituir em caso de falta, afastamento ou incapacidade profissional, sem 6nus a
CONTRATANTE, seus empregados envolvidos na execugdo dos servigos, mantendo reserva
com numero suficiente de efetivo, dentro dos padrdes desejados, para reposicao imediata dos
postos, ndo sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho;

XVI. Responder civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados a CONTRATANTE e
seu patrimonio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho, em razdo de
acéo ou de omissdo da CONTRATADA ou de quem em seu nome agir;

XVII. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucgdo e supervisdo permanente dos
servigos, de forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias;

XVIII. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com observéncia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

XIX. Fornecer os materiais abaixo descritos, sendo que os saneantes domissanitarios e
materiais de higiene deverdo ser entregues acondicionados em embalagens devidamente
rotuladas, para que se possa verificar o responsavel técnico e registro dos produtos no
Ministério da Saude, em quantidades compativeis com a perfeita execugdo dos servigos,
compreendendo, no minimo:

XX. saneantes domissanitarios
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a. dgua sanitaria;

b. alcool 96° GL (92,8° INPM);

c. cera incolor antiderrapante para pisos;

d. desinfetante de uso geral e para banheiros, destinados a destruir microorganismos,
indiscriminada ou seletivamente, quando aplicados em objetos ou ambientes;
e. desodorizador de ar;

f. detergente liquido neutro, destinado a higienizacéo e remocéo de gorduras;
g.produto para limpeza de vidros;

h. produto para limpeza de tapetes;

I. limpador multiuso;

J. lustra-movel,

k. pastilha adesiva sanitaria;

|. polidor de metais;

m. removedor de ceras e impermeabilizantes;

n. sabdo em barra;

0. sabdo em po;

p. saponaceo liquido;

g. pasta para polir aluminio e inox;

r. produto para limpeza do elevador;

s. hipoclorito de sédio.

XXI. materiais de higiene

a. papel higiénico branco, alta qualidade e maciez, folhas duplas picotadas e gofradas, 100%
fibras de celulose virgem;

b. sabonete espuma;

c. sabonete em barra, onde ndo houver porta-sabonete espuma;

d. papel toalha interfolha branco, com trés dobras, alta absorcao e resisténcia, 100%

fibras de celulose virgem;

XXII. demais materiais

a. baldes plasticos capacidade 10 litros;

b. desentupidor de pia;

c. desentupidor de vaso sanitario;

d. escova de méo;

€. escovas para vaso sanitario;

f. esponjas de Ia de aco;

g. esponjas dupla face;

h. flanelas brancas 30x40cm;

i. luvas de latex, em cores diferentes de acordo com o uso (limpeza, banheiro, cozinha);
J. panos para limpeza em geral (sacos);

k. pas de lixo em plastico com cabo longo(minimo 03 unidades);

. rodos para pisos com duas borrachas (minimo 03 unidades);

m. rodos especiais para limpeza de vidros (minimo 03 unidades);

n. cabos prolongadores para limpeza de vidros, conforme necessidade de cada local(minimo
03 unidades);

0. sacos de lixo, capacidade 100 litros, nas cores verde, azul e preto;

p. sacos de lixo, capacidade 40 litros, nas cores verde, azul e preto;

g. vassoura de pelos (minimo 03 unidades);

r. vassoura de nylon (minimo 03 unidades);
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s. conjunto mop Umido plano 40cm escamoteavel (minimo 03 unidades);

t. refil para mop Uumido plano 40cm (minimo 03 unidades);

u. saco para aspirador de po;

v. placas indicativas de manutengdo: CUIDADOQO! PISO MOLHADO, BANHEIRO EM
MANUTENCAO, etc;

X. Balde com rodas (minimo 03 unidades);

y. Carrinho funcional para limpeza;

z. fita para isolamento de area.

XXII. Todos os materiais fornecidos pela CONTRATADA deverdo ser entregues
semanalmente no local de execucdo do servico, acompanhados de relacdo detalhada onde
conste o quantitativo, tipo de embalagem (frasco, galdo, bombona, litro, pacote, fardo, etc.),
descricdo do produto e marca. Os materiais deverdo ser estocados no local da prestacdo dos
servicos, em quantidade suficiente a boa execucao destes, prevendo uma reserva técnica para
eventuais excedentes de demanda. Caso haja sobras expressivas de um determinado material,
podera ser substituido por outro, devidamente autorizado pela CONTRATANTE;

XXIV. Colocar a disposicdo da CONTRATANTE, devidamente identificados, todos os
equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, em quantidade necesséria a boa
execucdo dos servicos, de acordo com a demanda e periodicidade dos servicos, conforme
abaixo relacionados:

a. aspiradores de po;

b. lavadora de alta presséo;

c. maquina de lavar/encerar pisos com acessorios, conforme a necessidade do local;

d. mangueiras com adaptadores para torneira, tamanho minimo 30m;

e. escadas com dez degraus;

f. armérios vestiario para uso dos funcionarios;

g. andaimes, plataformas elevatdrias e/ou equipamentos de rapel para limpeza de vidros e
fachadas;

XXV. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, mantendo-os em perfeitas condi¢cbes de uso, devendo os danificados ser
substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas, objetivando a correta execugdo dos servicos. Os
equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a
rede elétrica;

XXVI. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, 0 objeto deste Contrato, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorreces,
resultantes da execucao inadequada dos servicos, responsabilizando-se pelos danos materiais
causados as instalacGes e/ou as pessoas pelo uso de materiais inadequados;

XXVII. Repor qualquer objeto da CONTRATANTE e/ou de terceiros que tenha sido
danificado ou extraviado por seus empregados, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas;
a.Exauridas todas as possibilidades de substituicdo dos bens desaparecidos, a
CONTRATANTE podera autorizar o ressarcimento em espécie, apurando previamente 0
valor de mercado, atualizado, para recolhimento da importancia respectiva aos cofres
publicos;

XXVIII. Adotar praticas de otimizacdo de recursos/reducdo de desperdicios/menor poluicéo,
tais como:

a. Racionalizagdo do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;

b. Substituicdo de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;
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c. Racionalizacdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;

d. Treinamento/capacitacdo periodicos dos empregados sobre boas préaticas de reducdo de
desperdicios/poluicao;

e. Reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio e
conservacao;

f. Adotar procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores (pilhas e
baterias, dispostas para descarte, que contenham em suas composi¢cdes chumbo, cadmio,
mercUrio e seus compostos) entregando-0s aos estabelecimentos que as comercializam ou a
rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes
ou importadores;

g. Tratamento idéntico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos de aerosois
em geral. Estes produtos, quando descartados, deverdo ser separados e acondicionados em
recipientes adequados para destinacao especifica;

XXIX. Apresentar mensalmente a nota fiscal, a partir do primeiro dia Gtil do més subsequente
ao da prestacdo dos servicos, obrigatoriamente acompanhada das respectivas comprovacoes,
conforme previsto na Clausula Décima Terceira.

CLAUSULA OITAVA - DESCRICAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO

Os servicos serdo executados pela CONTRATADA na seguinte frequéncia:

8.1 - AREAS INTERNAS

8.1.1 - Diariamente, uma vez quando ndo explicitado:

a. Remover, com pano Umido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas,
peitoris, caixilhos das janelas, moveis, aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

b. Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;

c. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza com aspirador de po;

d. Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario
desinfetante, duas vezes ao dia, aplicando desodorizador de ambiente, ap6s sua limpeza;

e. Varrer e passar pano Umido nos pisos de cimento, vinilicos, cerdmicos, etc;

f. Limpar com pano umido e polir os balcdes, com produtos adequados;

g. Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas, duas vezes ao dia;

h. Abastecer os sanitarios com papel toalha, papel higiénico e sabonete espuma ou em barra,
guando necessario;

I. Retirar o pd dos telefones, computadores e similares com flanela seca;

J. Limpar o elevador com produtos adequados;

k. Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos de areas destinadas a
alimentacéo, duas vezes ao dia;

I. Retirar o lixo, duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos coloridos de cem
litros, removendo-os para local indicado pela CONTRATANTE, obedecendo as normas da
reciclagem de lixo;

m. Limpar os corrim&os;

n. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

0. Colocar o lixo na rua préximo ao horario de coleta

p. Abastecer os climatizadores de ar “Joape” localizados no Térreo, sempre que necessario.
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8.1.2 - Semanalmente, uma vez, quando ndo explicitado.

a. Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

b. Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes em geral;

c. Lustrar todo o mobiliario envernizado/encerado, com produto adequado;

d. Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;
e. Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

f. Passar pano umido, com produtos adequados, nos telefones;

g. Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

h. Retirar o pé e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

i. Executar demais servicos considerados necessarios a frequiéncia semanal.

j. Aspirar o pé das poltronas e revestimentos em carpete (piso e parede) do auditério e sala de
controle.

k. Limpar com produtos adequados os eletrodomésticos existentes no Instituto
(refrigeradores, micro-ondas, frigobar).

8.1.3 - Mensalmente, uma vez.

a. Limpar, removendo manchas, forros, paredes e rodapés;

b. Limpar cortinas/persianas, com equipamentos e produtos adequados;

c. Limpar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas;

d. Lavar os balcGes e os pisos vinilicos e cerdmicos com detergente, encerar e lustrar;

e. Retirar o p6 dos aparelhos de ar condicionado (de janela e Splits) e lavar o filtro de ar com
produtos adequados.

f. Retirar o p6 dos climatizadores de ar “Joape”.

g. Lavar os bebedouros de 4gua do CANOASPREV com produtos adequados.

h. Lavar os ralos de todos os banheiros e vestiarios, aplicando hipoclorito de sédio apés a
escovacao, de modo a evitar a proliferacdo de bactérias causadoras de mau cheiro.

i. Proceder a uma revisdo minuciosa de todos 0s servicos prestados durante 0 més

8.1.4. Semestralmente, uma vez.

a. Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

8.2 - AREAS EXTERNAS

8.2.1 - Diariamente, uma vez quando néo explicitado.

a. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b. Varrer as areas pavimentadas;

c. Varrer a calgada em frente a sede do CANOASPREV;

d. Retirar o lixo, papéis, detritos e folhas secas, duas vezes ao dia, acondicionando-os em
sacos plésticos de cem litros, removendo-os para local indicado pela Administracéo;
e. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

f. Regar as floreiras, de acordo com a necessidade;

8.2.2 - Semanalmente, uma vez.

a. Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.);
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b. Lavar os pisos ceramicos;
c. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

8.2.3 - Mensalmente, uma vez.

a. Lavar as areas cobertas ou ndo, exceto o estacionamento e a circulagdo de veiculos;
b. Executar a poda de formacdo das arvores e a manutencao das floreiras;
c. Lavar a cobertura existente na porta de acesso ao estacionamento;

8.2.4 -Anualmente, uma vez.

a. Lavar as paredes externas, sempre com a utilizagdo de andaimes apropriados, escadas,
equipamentos de seguranca e de protecédo individual (EPI), conforme a Associacdo Brasileira
de Normas Técnicas - ABNT, procedendo ao isolamento das areas externas, de forma a evitar
quaisquer danos materiais e/ou pessoais a pedestres que circulam nessas areas. Sera permitida
a subcontratacéo deste servico, através de empresa especializada, devidamente registrada nos
Orgdos competentes, apos autorizacdo da CONTRATANTE, sem acréscimo de valor.

8.3 — ESQUADRIAS (FACE INTERNA/EXTERNA)
8.3.1 — Diariamente, uma vez
a. Limpar e polir as portas de vidro temperado.

8.3.2 - Mensalmente, uma vez

a. Limpar todos os vidros da face interna, exceto a fachada em pele-de-vidro com pé-direito
triplo, em conformidade com as normas de seguranca do trabalho, aplicando-lhes produtos
antiembacantes.

b. Limpar todos os vidros das divisorias internas, aplicando-lhes produtos antiembacantes.

8.4 - FACHADA ENVIDRACADA, ESQUADRIAS EXTERNAS E BRISE METALICO

8.4.1 - Semestralmente, uma vez.

a. Limpar Interna e Externamente fachada em pele-de-vidro, com pé-direito triplo, e Brise
metalico, em conformidade com as normas de seguranca do trabalho, aplicando-lhes produtos
anti-embacantes, procedendo ao isolamento das areas externas de forma a evitar quaisquer
danos materiais e/ou pessoais a pedestres que circulam nessas areas.

b. Limpar Externamente todos os vidros das esquadrias do prédio do CANOASPREV, em
conformidade com as normas de seguranca do trabalho, aplicando-lhes produtos anti-
embacantes, procedendo ao isolamento das areas externas de forma a evitar quaisquer danos
materiais e/ou pessoais a pedestres que circulam nessas areas.

Obs.: Sera permitida a subcontratagdo dos servigos constantes nas letras a e b, através de
empresa especializada, devidamente registrada nos érgdos competentes, ap6s autorizacéo da
CONTRATANTE, sem acréscimo de valor.

8.5 — ORIENTACOES GERAIS
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8.5.1 As instalacOes sanitarias terdo que ser mantidas impecavelmente limpas;

8.5.2 Na limpeza/enceramento de pisos dever&o ser utilizados produtos com formulacéo
antiderrapante;

8.5.3 Antes da execucdo dos servicos indicados no item 7.4., devera ser apresentado laudo
técnico ao Fiscal do contrato, assinado por técnico em seguranca do trabalho, indicando a
forma de realizag&o dos servigos, de maneira a evitar acidentes;

8.5.4 Fica esclarecido que para a execucgéo dos servicos, a CONTRATANTE ndo
disponibilizard equipamentos, utensilios, veiculos, equipamentos de seguranca, materiais,
insumos ou bens necessarios a execucdo do Contrato.

8.5.6 O CANOASPREYV disponibilizaré sua estrutura para higiene e refeicdes dos
funcionarios da Contratada (vestiarios com chuveiros, e refeitorio com geladeira para
conservar e micro-ondas para aquecer os alimentos).

CLAUSULA NONA - SUBCONTRATACAO DOS SERVICOS E CESSAO DE DIREITOS

A CONTRATADA ndo podera subcontratar ou transferir a terceiros, mesmo que
parcialmente, 0s servicos objeto do presente Contrato, sem prévio assentimento por escrito da
CONTRATANTE.

Paragrafo Unico - Ndo podera a CONTRATADA, por quaisquer dos meios admitidos em
direito, alienar, ceder ou transferir a terceiros, total ou parcialmente, os direitos decorrentes do
cumprimento do presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Sé&o obrigactes da CONTRATANTE em relacéo aos servigos ora contratados:

I. Exercer a fiscalizagdo dos servicos, por meio de servidores especialmente designados, na
forma prevista na Clausula Décima Segunda do presente Contrato;

I1. Disponibilizar instala¢fes sanitarias;

I11. Ndo permitir que a méo-de-obra execute tarefas em desacordo com as préestabelecidas no
Termo de Referéncia;

IV. Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios;

V. Efetuar o pagamento a CONTRATADA pelos servigos executados, conforme estabelecido
na Clausula Décima Quarta do presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - FISCALIZACAO DO CONTRATO

N&o obstante a CONTRATADA seja a unica e exclusiva responsavel pela execucgéo de
todos os servigos, a Administragdo reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude desta responsabilidade, proceder a verificacdo da conformidade da
prestacdo dos servigos e da alocacgao dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do Contrato, devendo ser exercido por um representante da CONTRATANTE,
especialmente designado na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°® 8.666/93 e do art. 6° do Decreto
n®2.271/97, o qual tem como fungdes, dentre outras estabelecidas na legislagéo vigente:

Paragrafo Unico: Quando da rescisdo contratual, verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisdrias ou a comprovacdo de que 0s empregados serao
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realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcdo do
contrato de trabalho.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - ACRESCIMOS E SUPRESSOES DOS SERVICOS
CONTRATADOS

Nos termos da legislacdo que rege os contratos publicos, a CONTRATADA se obriga
a aceitar, sem nenhum 6nus para a CONTRATANTE, acréscimos ou supressdes dos servigos
contratados, em um percentual de até 25% (vinte e cinco por cento) do total do preco
estipulado na Clausula Terceira do presente Contrato, nos termos do art. 65, 8 1, da Lei
Federal 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - PAGAMENTO DOS SERVICOS CONTRATADOS

I. O pagamento pelos servicos efetivamente prestados serd, creditado em nome da Contratada,
em moeda corrente nacional, mediante Ordem Bancéaria em conta corrente por ela indicada,
uma vez satisfeitas as condi¢des estabelecidas neste instrumento convocatorio, e ocorrera em
até 15 (quinze) dias Uteis apds a entrada no Protocolo, da nota fiscal ou fatura.
Il. O pagamento somente ocorrera depois de atestada a fatura pelo fiscal do contrato,
designado pela Contratante, de conformidade com a execucao dos servicos e de acordo com
as exigéncias contratuais.
I1l. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovacoes, sem as quais ndo sera dado o ateste pelo fiscal do contrato:
a) Do pagamento dos salarios, vales-transportes e auxilio alimentacdo dos empregados,
observando que, no caso de reajustes salariais concedidos por CCT, ACT ou Dissidio
Coletivo devem ser rigorosamente respeitados 0s prazos, percentuais e valores previstos
em tais instrumentos;
b) Do recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico por meio dos seguintes
documentos:
- Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
- Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecéanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido
guando recolhimento for efetuado pela internet;
- Copia da Relacao dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);
- Copia da Folha de Pagamento dos empregados ligados diretamente a execugdo dos
Servigos;
¢) Do recolhimento das contribui¢des ao INSS por meio dos seguintes documentos:
- Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
- Copia do Comprovante de Declaracdo a Previdéncia;
- Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido
quando recolhimento for efetuado pela internet;
- Copia da Relacéo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);
IV. Todas as copias dos comprovantes ou documentos deverdo ser autenticadas ou
apresentadas com os respectivos originais.
V. A Contratada deverd manter, durante a execucdo do contrato, situacdo regular perante o
FGTS, o INSS e as Fazendas Municipal, Estadual e Federal, apresentando certid6es renovadas
guando do vencimento das anteriores.
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VI. Antes da liberacdo do pagamento, a regularidade fiscal da empresa sera consultada.
Constatada a situagéo de irregularidade ou as certiddes com validade expirada, o0 pagamento
sera de pronto suspenso, e a contratada advertida, para que, no prazo de trinta dias,
prorrogavel, a critério da Administracdo, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa, sob pena de rescisdo do contrato, oportunidade na qual o pagamento
serd efetuado.

VII. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela prépria Contratada, obrigatoriamente com o
namero de inscricdo no CNPJ indicado na proposta de precos e nos documentos de
habilitacdo, bem como na Nota de Empenho.

VIII. Os pagamentos, mediante a emissao de qualquer modalidade de Ordem Bancéria, serdo
realizados desde que a Contratada efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das
exigéncias legais, principalmente no que se refere as retencdes tributarias.

IX. Serdo retidos na fonte: o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), INSS, ISSQN,
sobre os pagamentos efetuados, utilizando-se as aliquotas previstas para o objeto deste Edital.

X. Os pagamentos eventualmente efetuados com prazo superior a 30 (trinta) dias da
apresentacdo da fatura, sem que a Contratada tenha dado causa a isto, serdo atualizados pelo
IGPM, desde a data final do periodo de adimplemento de cada parcela até a data do efetivo
pagamento.

XI. Havendo subcontratacdo de servicos, se a subcontratada for pessoa juridica, a Contratada
devera anexar as faturas, copias autenticadas das guias do INSS e do FGTS da subcontratada,
ja exigiveis, acompanhadas da folha de pagamento dos empregados da subcontratada ligados
diretamente ao servico.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

A Contratada sujeita-se as seguintes penalidades:
I. Adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem irregularidades, para as quais haja
concorrido;
I1. Multa de 1% sobre o valor contratado (considerando-se o valor mensal contratado) por dia
de atraso no fornecimento do servico, até o limite de 10 (dez) dias, ap6és o qual serd
considerado inexecucdo contratual,
I11. Multa de 5% ou 10% sobre o valor contrato (considerando-se o valor anual do contrato),
nos casos de, respectivamente, inexecucdo parcial ou total do contrato;
IV. Suspensdo temporaria de participar de licitacbes e impedimento de contratar com o
Instituto, por prazo de 1 (um) ano, no caso de inexecugédo parcial do contrato e de 2 (dois)
anos para o caso de inexecucdo total do contrato.
V. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica;
Paragrafo Unico - A defesa prévia serd dirigida a Diretoria Administrativa do
CANOASPREV, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do dia seguinte ao da notificagdo a
CONTRATADA, da penalidade que lhe podera ser aplicada, cabendo recurso ao Presidente
do CANOASPREYV, autoridade superior, em igual prazo, da decisao proferida.

CLAUSULA DECIMA-QUINTA - RESCISAO DO CONTRATO

S&o motivos para a rescisao do presente Contrato:
I- O descumprimento injustificado, total ou parcial, das obrigacbes assumidas pela
CONTRATADA na clausula sétima;
I1- O descumprimento, pela CONTRATADA, da clausula oitava;
I1I- O ndo atendimento ou atendimento insatisfatério das determinacdes e solicitacdes
formuladas pelo Fiscal do Contrato, nos termos da clausula décima primeira;
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IV- A paralisacdo da execucdo dos servicos, sem justa causa e sem prévia comunicacao a
CONTRATANTE;

V- O cometimento reiterado de faltas pela CONTRATADA as clausulas do presente Contrato,
apos a aplicagdo das penalidades previstas na clausula décima quarta;

VI- A decretacdo da faléncia ou a instauracao da insolvéncia civil da CONTRATADA,;

VII- A extingdo ou a dissolugcdo da CONTRATADA,

VIII- A alteracdo da composicdo social, a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
CONTRATADA que, a critério da CONTRATANTE, venha a prejudicar a execugdo dos
servigos contratados;

IX- Razdes de interesse publico, justificadas e determinadas pela autoridade administrativa a
qual esta subordinada a CONTRATANTE;

X- A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, impeditivos da execucdo do Contrato;

XI- O descumprimento injustificado, total ou parcial, das obrigacbes assumidas pela
CONTRATANTE na clausula primeira;

XIl- A suspensdo da execucdo dos servicos contratados, por ordem escrita da
CONTRATANTE, por um periodo superior a 120(cento e vinte) dias, salvo nos casos de
calamidade publica, de grave perturbacdo da ordem interna ou de guerra, ou ainda por
repetidas suspensdes que totalizem o mesmo periodo;

Paragrafo Primeiro - A rescisao do presente contrato podera ser formalizada:

I-por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a IX
desta clausula;

Il-por acordo amigavel entre as partes, reduzida a termo e desde que haja interesse e
conveniéncia paraa CONTRATANTE;

I11-por acdo judicial, nos termos da legislagéo pertinente.

Paragrafo Segundo - Os procedimentos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados,
assegurado a CONTRATADA, na hipotese de rescisdo unilateral pela Administracdo, o
direito ao contraditorio e a ampla defesa, apresentadas no prazo de 5 (cinco) dias Uteis
contados da ciéncia da intencdo de rescindir e, em hipdtese de ndo acolhimento da defesa,
interpor recurso hierarquico no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da intimacdo da decisdo
rescisoria.

Paragrafo Terceiro — A denuncia e a rescisdo administrativa deste contrato, em todos 0s casos
em que admitidas, serdo feitas mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA-SEXTA - DO FORO

As contratantes elegem o Foro da Comarca de Canoas-RS, com renuncia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir davidas porventura emergentes da presente
contratacao.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento, em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, na presenga das testemunhas ao final subscritas, para que o mesmo
produza todos os juridicos e legais efeitos.

Canoas, ........ de .o de 2018.

Presidente do CANOASPREV

EMPRESA
TESTEMUNHAS:
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