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O Canoasprev recebeu, 
no dia 21 de junho, em 
Florianópolis, o Prêmio 
de Boas Práticas de 
Gestão Previdenciária da 
Associação Nacional de 
Entidades de Previdência 
de Estados e Municípios 
(ANEPREM) - Edição 2018. 
Esta é a primeira vez que o Instituto participa da premiação, que 
está em sua 9ª edição e obteve o 11º lugar na categoria instituições 
de grande porte (com mais de 5 mil segurados), dentre os mais 
de 200 institutos do Brasil. O objetivo do prêmio é reconhecer e 
premiar as Unidades Gestoras de RPPS que mais desenvolveram 
boas práticas de gestão baseadas nos princípios da transparência, 
equidade, ética, responsabilidade corporativa e social.

CANOASPREV RECEBE PRÊMIO
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No dia 18 de junho foi publicado o Decreto 
n° 212/2018, que indicou os membros 
para o Conselho Deliberativo e Fiscal do 
CANOASPREV. O Conselho Deliberativo 
é a instância máxima da Instituição. É 
composto por 7 membros (4 eleitos pelos 
servidores e 3 indicados pelo Prefeito).  O 
Conselho Fiscal é o órgão de fiscalização 
interna. É composto por 5 membros (3 
eleitos e 2 indicados pelo Prefeito).
O mandato do Conselheiro só pode 
ser exercido pelo servidor público 
efetivo, ativo ou inativo do Município, 
e tem a duração de 2 anos, permitida 
a recondução. Os representantes dos 
servidores serão eleitos nos anos 
ímpares e os indicados nos anos pares. 
Agora, em 2019, teremos eleição para 
a renovação de parte dos conselhos 
Deliberativo e Fiscal. Participe!

NOVOS CONSELHEIROS
SÃO INDICADOS

O Canoasprev realizou a entrega 
do Relatório de Gestão referente ao 
exercício de 2017 aos Conselhos 
Deliberativo e Fiscal do Instituto.
A cerimônia ocorreu no dia 10 de 
maio e contou com a participação da 
ex-presidente do Canoasprev, Ana 
Lúcia Kern, e da então presidente 
do Conselho Deliberativo, Verônica 
Signori.

ENTREGA DO RELATÓRIO
DE GESTÃO 2017

PROGRAMA BEM VIVER
No mês de maio, o grupo retomou as 
atividades com a palestra “Inspire, Ex-
pire, Siga em Frente”, ministra-
da pela Coach Hilda Dallavale e 
pela Psicóloga Thanise Oliveira. 
E no dia 13 de junho,  foi realiza-
da uma visita a Santo Antônio da 
Patrulha.
O objetivo do programa é promo-
ver a integração e socialização 
dos participantes, além de pre-
venir o isolamento social.



3

O CUSTO DO BENEFÍCIO 
A partir do segundo semestre de 2018, ficará ainda mais fácil saber quanto 
custou o seu procedimento hospitalar ou ambulatorial. O projeto “O Custo 
do Benefício”, elaborado pelos servidores do Fassem, tem como objetivo 
informar aos beneficiários os valores investidos com saúde, facilitando o 
controle do fator moderador descontado e, também, conscientizando os 
usuários sobre seus gastos. Além disso, será enviado uma pesquisa de 
satisfação para avaliarmos a qualidade do serviço de nossos prestadores.
Você poderá receber o informativo por e-mail ou por WhatsApp. Por isso, 
mantenha seu cadastro atualizado junto ao Canoasprev.
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MENSAGEM DA ADMINISTRAÇÃO
SOBRE CONSIGNAÇÕES DA  ASMC E BANCOS EM FOLHA DE PAGAMENTO:
Visando proteger a saúde financeira de boa parcela dos nossos aposentados e 
pensionistas e em cumprimento ao que estabelece a Lei Federal 13.172/2015, 
o Canoasprev faz consignação em folha de pagamento somente até o limite 
legal de 30% da remuneração do beneficiário. O Canoasprev não é uma 
instituição creditícia, é uma autarquia administradora e pagadora de benefícios 
previdenciários, podendo fazer apenas o que a lei lhe permite.

Com o aplicativo do Canoasprev você pode 
procurar pela clínica ou profissional do seu 
interesse dentro da nossa rede credenciada 
do FASSEM. Basta instalar o app na Play 
Store (android) ou App Store (Iphone). Para 
usar é só abrir, selecionar o estado, a cidade 
e a especialidade médica desejada. Para ver 
os resultados, basta tocar na linha amarela na 
parte debaixo do app (onde mostra o número 
de prestadores encontrados).

VOCÊ JÁ CONHECE O APLICATIVO
DO CANOASPREV?
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1ª Data - Das 8h30 às 12h e 
das 15h30 às 19h30.
ASMC
Parque Eduardo Gomes
Centro Olímpico Municipal (Somente Tarde)
2ª Data - Das 8h30 às 12h e
das 15h30 às 19h30.
ASMC
Parque Eduardo Gomes (Somente Manhã).
SME/SMDUH: Rua Monte Castelo n° 340.
3ª Data - Das 15h30 às 19h30.
ASMC
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PROVA DE VIDA
O recadastramento é obrigatório e será realizado sempre no mês 
do aniversário do segurado. Ele é feito de segunda a sexta-feira, 
das 9h às 17h, na sala da Unidade de Serviços Auxiliares.
Apresentar os seguintes documentos: RG, CPF, Comprovante de 
residência.

TELEFONES
Geral: (51) 3462-8800
Folha de Pagamento: (51) 3462-8832
Recadastramento: (51) 3462-8846
Aposentadorias: (51) 3462-8839
Atendimento FASSEM: 
(51) 3462-8801 / (51) 3462-8802
Perícia Odontológica: (51) 3462-8828

CONECTE-SE AO
CANOASPREV

EXPEDIENTE: Diretoria Executiva :: Presidente: Francisco de Paula Figueiredo – Diretor Administrativo: Leonardo Schmidt Machado – 
Diretor de Assistência: Rodrigo Emilio Guazzelli Plada Mota – Diretor Financeiro: Delfino do Nascimento Neto – Secretário Adjunto: 
Aires Vigel :: Conselho Deliberativo :: José Hermeto Gadea Lagranha, Henrique Lemos Medeiros, Verônica de Jesus Signori, Ionara 
Lemos de Siqueira, Veronica Pires de Lacerda, Lucas Gomes da Silva, Andrea Frasson, Gerson Luiz de Antoni, Nilce Bregalda Sch-
neider, Flávio José Vargas Fialho, Marcia Janete Sander, Denise Pinzon, André Afonso Heck :: Conselho Fiscal :: Geraldo Francisco 
Recktenvald, Mercedes Lucia Carbonera, Vilma Fernandes Pasinato, Thais Rodrigues da Cunha, Andresa Medeiros Maciel, Luciana 
Rocha, Mahra Bobsin, Vivian de Macedo Carvalho, Juliana de Aguiar Maciel.

www.canoasprev.rs.gov.br
www.facebook.com/Canoasprev
canoasprev@canoasprev.rs.gov.br

HORÁRIO DE ATENDIMENTO
Segunda à Sexta das 8h às 17:30.
Odontologia: Segunda à Sexta das 8h às 11:30 e das 13:30 às 17h.


